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स्वतः प्रकाशन (Proactive Disclosure) 

नेपालको संववधानको धारा २७ मा रहेको नागररकको सूचनाको हकको व्यवस्था बमोजिम सूचनाको 
हकसम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५ र सूचनाको हकसम्बन्धी ननयमावली, २०६५ मा प्रत्येक सावविननक 
ननकायले आफ्ना गनतववनधहरूको वववरण ३/३ मवहनामा प्रकाजशत गनुव पने कानूनी व्यवस्था छ । यसका 
लानग ऐन र ननयमावलीमा गरी २० वटा शीर्वक उल्लेख गररएका छन ्। सूचनाको हकको संरक्षण, सम्बर्द्वन 
र प्रचलन गराउन यस नगरपानलकाले सूचनाको हकसम्बन्धी ऐन तथा ननयमावलीमा तोवकए बमोजिम आफ्नो 
ननयनमत वववरण प्रकाजशत गदै आएको छ। यसै सन्दर्वमा आ ब .२०८२/८३ को ततृीय तै्रमानसक(माघ, 
फागनु र चैत) मवहनामा सम्पाददत कामको वववरण यस प्रकाशनमा प्रस्ततु गररएको छ । 

 

 

 

 

         बेसीशहर नगरपानलका  

  बेसीशहर, लमिङु 

नमनतः २०८३/०१/०२ 
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३. नगरपानलकामा रहने कमवचारी संख्या र कायव वववरण 
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बेसीशहर नगरपानलका 
लमिङु 

 

सूचनाको हकसम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५(३) र ननयमावली, २०६५ को ननयम ३ 
बमोजिम प्रकाजशत वववरण 

२०८२ श्रावण-असोि सम्मको वववरण 

 

१. नगरपानलकाको संजक्षप्त वववरण 

 बेसीशहर नगरपानलका गण्डकी प्रदेश अन्तगवत लमिङु 
जिल्लामा पदवछ । नेपाल सरकार मन्त्री पररर्दको नमनत 
२०७१/१/२५ को ननणवयानसुार साववकका उदीपरु, गाउँशहर, 
बेसीशहर, चण्डीस्थान, नाल्मा र परुानोकोट गाववसहरु समेटेर 
नगरपानलका घोर्णा र्ई नमनत २०७१/२/१ बाट सञ्चालनमा आएको 
नथयो । नया ँसंववधान िारी र्ए पश्चात २०७३ मा जचती, बाँझाखेत, 
बाग्लङुपानी (५ वटा वडा) र वहलेटक्सार (एक वडा) समेत समेटेर 
बेसीशहर नगरपानलका स्थापना र्एको हो । जिल्ला सदरमकुाम समेत 
रहेको यस बेसीशहर नगरपानलकामा हाल ११ वटा वडाहरु रहेका 
छन ् । यस नगरपानलकाको पूववमा दोदी गाउँपानलका, पजश्चममा 
क्व्होंलासोथर गाउँपानलका र मध्यनेपाल नगरपानलका, उत्तरमा 
मस्यावङ्दी गाउँपानलका र दजक्षणमा सनु्दरबिार नगरपानलका पदवछन ्। नगरपानलकाको केन्र हाल वडा नं ८ बेसीशहर 
बिार जस्थत फूलबारीमा रहेको छ ।  

यो नगरपानलका रािधानी काठमाण्डौबाट १७८ वकमी पजश्चम तथा प्रदेश रािधानी पोखराबाट  १०८ वक मी 
पूववमा एवम ्व्यापाररक के्षत्र नारायणगढबाट १०२ वकमी उत्तरमा अवजस्थत छ । यस नगरपानलकाको कुल के्षत्रफल 
१२७.६४ वगव वकमी रहेको छ । र्ौगोनलक अवजस्थनत अनसुार २८ नडग्री ८ नमनटे उत्तरी अक्षांसदेजख २८ नडग्री 
१६ नमनेट उत्तरी अक्षांससम्म तथा ८४ नडग्री २० नमनेट पूवीय देशान्तरदेजख ८४ नडग्री २६ नमनेट पूवीय देशान्तरसम्म 
यस नगरपानलकाको र्ौगोनलक क्षेत्र फैनलएको छ । नगरपानलकाको केन्र बेसीशहर समरुी सतहबाट ८२० नमटरको 
उचाईमा रहेको छ । मध्य पहाडी के्षत्रमा अवजस्थत यहाँको और्त तापिम २५ नडग्री सेजल्सयस र हावापानी समनसतोष्ण 
प्रकारको रहेको छ । यस नगरपानलका समरुी सतहबाट ६५० नमटरदेजख १९५८ नमटरसम्मको उचाईमा रहेको 
पाइन्छ । यहाँको बावर्वक और्त वर्ाव २८०० नमनलनमटर मापन गररएको छ । मस्यावङ्दी र दोदी यहाँको मखु्य नदी 
हनु ्।  

अन्य स-साना खोलाहरुमा र्लामखोला, र्ाचोकखोला, खहरेखोला, वकररञ्चेखोला, पमुा खोला, मिवुाखोला, धवुाखोला, 
जझंगेखोला, गाइखरेु खोला, राक्सेखोला आदद रहेका छन ्। अन्नपूणव पदमागवको प्रवशेद्वारको रुपमा बेसीशहरलाई नलइन्छ 
। शाहवंशको उदयस्थल गाउँशहरको लमिङु दरबार यसै बेसीशहर नगरपानलकामा पदवछ । गोरखा राज्यमा शाहवंशको 
स्थापना (रव्य शाह) र्न्दा अजघ नै लमिङु जिल्लामा शाहवंशीय रािाहरुले राज्य गरेका नथए । गाउँशहर संगै 
ऐनतहानसक र परुाताजत्वक महत्व बोकेको परुानोकोटगढी रहेको छ । काउलेपानी, खासरु, नरुवल लगायतका प्रख्यात 
होमस्टे गाउँहरु, मध्यमस्यावङ्दी िलववद्यतु आयोिनाको िलाशय के्षत्र यसै नगरपानलकामा रहेका छन ् । लमिङु 
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कानलका, उददपरु कानलका, जचतीको ननशान कानलका, बेसीशहर जस्थत नारायणस्थान, कपुवरेश्वर महादेव, हेल्स्यो गमु्बा 
लगायतका शजिवपठहरु यसै नगरपानलकामा रहेका छन ्। 

 

२. नगरपानलकाको काम, कतवव्य र अनधकार: 

संववधानको धारा ५७ को उपधारा (५), धारा १०९, धारा १६२ को उपधारा (४), धारा १९७, धारा २१४ 
को उपधारा (२) धारा २२१ को उपधारा (२) र धारा २२६ को उपधारा (१) संग सम्बजन्धत अनसूुची–९ बमोजिम 
संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको अनधकारको साझा सूची ननम्न अनसुार व्यवस्था गररएको छ ।  

1. सहकारी 
2. जशक्षा, खेलकूल र पत्रपनत्रका  

3. स्वास््य  

4. कृवर्  

5. ववद्यतु, खानेपानी, नसँचाइ िस्ता सेवाहरु 

6. सेवा शलु्क, दस्तरु, दण्ड िररवाना तथा प्राकृनतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी, पयवटन शलु्क, वन, िङ्गल, वन्यिन्त,ु 

चराचरुुङ्गी, िल उपयोग, वातावरण, पयाववरण  

7. खानी तथा खननि 

8. ववपद् व्यवस्थापनं  

9. सामाजिक सरुक्षा र गररवी ननवारण  

10. व्यजिगत घटना, िन्म, मतृ्य,ु वववाह र त्याङ्क  

11. परुातत्व, प्राचीन स्मारक र संग्रहालय  

12. सकुुम्बासी व्यवस्थापन  

13. प्राकृनतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी  

14. सवारी साधन अनमुनत  

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को पररच्छेद–३ को दफा ११ को उपदफा (२) बमोजिम नगरपानलकाका 
प्रमखु कायवहरु देहाय अनसुार रहेका छन।् 

1. नगर प्रहरीको व्यवस्थापन 

2. सहकारी सस्थाको अनगुमन 

3. एफ .एम .सञ्चालन  

4. स्थानीय कर, सेवा शलु्क तथा दस्तरु  

5. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन 

6. स्थानीय त्याङ्क अनर्लेख व्यवस्थापन 

7. स्थानीयस्तरका ववकास आयोिना तथा पररयोिना  

8. आधारर्तू र माध्यनमक जशक्षा  

9. आधारर्तू स्वास््य र सरसफाइ  

10. स्थानीय बिार व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण र िैववक ववववधता  

11. स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक, कृवर् सडक र नसचँाइ  

12. नगरसर्ा, मेलनमलाप र मध्यस्थताको व्यवस्थापन  

13. स्थानीय अनर्लेख व्यवस्थापन  

14. िग्गाधनी दताव प्रमाणपिुाव वववरण 

15. कृवर् तथा पशपुालन, कृवर् उत्पादन व्यवस्थापन, पशसु्वास््य  

16. ज्येष्ठ नगररक, अपाङ्गता र्एका व्यजि र अशिहरुको व्यवस्थापन  
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17. वेरोिगारको त्याङ्क सङ्कलन  

18. कृवर् प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र ननयमन 

 
 
 
 

३. नगरपानलकामा रहने कमवचारी संख्या र कायव वववरण 

नगरपानलकालाई आवश्यक पने कमवचारी नगरपानलकाले स्वीकृत गरर प्रदेश वकताबखानामा दताव र्एको संगठन 
तथा व्यवस्थापन सवेक्षण अनसुार रहने व्यवस्था छ । हाल नगरपानलकामा देहाय बमोजिमको कमवचारी संख्या 
छन ्।  

 

ि.सं. वववरण संख्या कैवफयत 

१. 
न.पा बाट स्वीकृत कमवचारी दरबन्दी २०२ 

 स्थायी कमवचारी १०६ 

अस्थायी/करार ९६ 

२. स्थायी कमवचारी दरबन्दी संख्या ८२  

३. करार सेवा कमवचारी ९४  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



बेसीशहर नगरपानलकाको स्वतः प्रकाशन ( २०८३ बैशाख ०२)   
 

6 
 

 
 

नगरपानलकाका ववर्यगत शाखाहरुको कायववववरण 

 

• नगरपानलका कायावलयको प्रस्ताव गररएको शाखा, स्वास््य संस्था एवं वडा कायावलयहरुको कायववववरण ननम्न 
बमोजिम हनुेछ । संस्थाको कायवजिम्मेवारी, उत्तरदावयत्व एवं अनधकारक्षते्रको ववस्तार वा थपघट हुँदा सोही 
बमोजिम पररमािवन गनुव पदवछ । 

१.  प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत 

नगरकायवपानलका कायावलयको मखु्य प्रशासकीय अनधकारीको रुपमा कायवरत प्रमखु प्रशासकीय अनधकृतको काम,   
कतवव्य र अनधकार देहाय वमोजिम रहेको छ ।  

• प्रशासन, िनशजि व्यवस्थापन र सेवा प्रवाह सम्बन्धी कायव   

• नगरपानलका प्रमखुको ननदेशनमा रही प्रचनलत कानून अनरुुप नगरपानलकाको सम्पूणव प्रशासननक काम 
कारवाही गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको सम्पूणव कमवचारीहरुको प्रशासननक रेखदेख र ननयन्त्रण गने ।  

• नगरपानलकाको ननणवय अनसुार पदपूनतव सनमनतले नसफाररश गरेको उम्मदेवारलाई ननयजुि ददने ।  

• नगरपानलकाका कमवचारीहरुको पदस्थापन, काि, सरुवा, बढुवा, ववदा, परुस्कार, दण्डसिाय, राजिनामा, वरबझुारथ  
र अवकाश सम्वन्धी कायव गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाका कमवचारीहरुको असाधारण ववदा र अध्ययन ववदा स्वीकृनतका लानग नसफाररस गने ।  

• नगरपानलकाका कमवचारीहरुको कायवसम्पादन मूल्यांकन गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको िनशजि ववकास योिना तयार गरी लाग ुगने/गराउने ।  

• नगरपानलकामा मानव संशाधन ववकास केन्रको स्थापना र संचालनको व्यवस्था नमलाउने ।  

• नगरपानलकाको कायवसम्पादनलाई प्रर्ावकारी बनाउन समय समयमा संगठन ववकास सम्वन्धी अध्ययन 
गरी/गराई संगठन संरचना तथा दरवन्दी प्रस्ताववत गरी स्वीकृनतका लानग पेश गने ।  

• नगरपानलकाका सम्पूणव कमवचारीहरुको कायववववरण तयार गरी/पररमािवन गरी प्रत्यके आनथवक वर्वको पवहलो 
हप्तानर्त्र सम्बजन्धत कमवचारीलाई उपलब्ध गराउने । 

• स्वीकृत संगठन संरचना र कायववववरण अनसुार कायावलय संचालन गने तथा सो अनरुुप र्ए/नर्एको 
अनगुमन गने ।  

• िन्म, मतृ्य ुतथा अन्य व्यजिगत घटना दताव गरी नगरपानलका के्षत्रनर्त्रको िनसंख्याको लगत दरुुस्त राख्न 
लगाउने ।  

• नगरपानलकामा दायर र्एका मदु्दाको नमनसल जिम्मा नलन ेसम्बन्धमा आवश्यक व्यवस्था नमलाउने ।  

• वडा कायावलय संचालनको लानग आवश्यक व्यवस्था नमलाउने ।  

• नगरपानलकाको कायावलयको तफव बाट गनुवपने नसफाररस, प्रमाजणत, राय,प्रनतविया, वफराद, प्रत्यतु्तर आदद कायव 
गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाका सेवा ननवृत्त कमवचारीहरुको प्रचनलत कानून बमोजिम ननवजृत्तर्रण, उपदान र और्धी उपचार 
सम्वन्धी कायवहरु गने/गराउने ।   

• कायावलयमा िनसम्पकव , सोधपछु कक्ष, सहायक कक्ष, उिरुीपेटीका, प्रनतक्षालय, गनुासो सनुवुाइ आददको 
व्यवस्था नमलाउने ।  
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• तोवकए वमोजिम ववनर्न्न सनमनत, उपसनमनत र कायवदल आददमा प्रनतनननधत्व गने/गराउने र वैठक, गोष्ठी, 
सेनमनार, कायवशाला आददमा र्ाग नलने/नलन लगाउने ।  

• कायववोझको आधारमा कमवचारीहरुको काम र जिम्मेवारीको वाँडफाँड गरी अनधकार प्रत्यायोिन गने/गराउने 
।  

• नागररक वडापत्रको तयारी, पररमािवन, कायावन्वयन र अनगुमन सम्बन्धी कायव गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको आम्दानी खचवको वववरण मानसक रुपमा सावविननक गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको कामकारवाही वारे सावविननक सनुवुाइको प्रवन्ध गने ।  

• वैठक व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव   

• सर्ा तथा नगरपानलकाको सजचव र्ई काम गने ।  

• नगर प्रमखुको ननदेशनमा नगरपानलकाका वैठकको एिेण्डा तयार गने/गनव लगाउने ।  

• नगर प्रमखुको आदेश वमोजिम नगरपानलकाको वैठक बोलाउने ।  

• नगरपानलकाको वैठकमा उपजस्थत र्ई वैठक व्यवस्थापन सम्बन्धी काम गने लगाउन े।  

• बैठकको ननणवय उतार प्रमाजणत गरी सम्बजन्धत ननकायमा पठाउन ेव्यवस्था नमलाउन े।  

• सर्ा र नगरपानलकाको वैठकमा उपजस्थत र्ई ननणवयको माइन्यूट गने/गराउन ेएवं ननणवय पजुस्तका जिम्मा 
नलने र ननणवय प्रमाजणत गने ।  

• नगरप्रमखुको रेखदेख तथा ननदेशनमा रही सर्ा तथा नगरपानलकाको ननणवय कायावन्वयन गने/ गराउन े।  

• श्रोत व्यवस्थापन र आनथवक प्रशासन सम्वन्धी कायव   

• नगरपानलकाको के्षत्रनर्त्रको प्राकृनतक, मानवीय, परुाताजत्वक, धानमवक, सांस्कृनतक, प्राववनधक तथा अन्य श्रोत–
सम्पदाहरुको पवहचान गने, लगत राख्न ेतथा राख्न लगाउने र उपयिु व्यवस्थापन गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको रािश्व योिना तयार गरी कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• रािश्व असूली कायवयोिना तयार गने र कायावन्वयन गने/गनव लगाउने ।  

• जिन्सी माल सामानको खरीद, र्ण्डारण, ववतरण र ममवत संर्ारको व्यवस्था नमलाउने  ।  

• नगर प्रमखुको समन्वयमा रही आनथवक वर्व शरुु हनुरु्न्दा अगावै नगरपानलकाको आयव्ययको विेट तयार 
गरी/गनव लगाई स्वीकृनतका लानग सर्ामा पेश गने ।  

• स्वीकृत विेटको पररनधनर्त्र रही ननणवय कायावन्वयन गनवको लानग खचव गने ।  

• नगरपानलकाको आयव्ययको वहसाव राख्न/ेराख्न लगाउने ।  

• नगरपानलकाको आम्दानी खचवको लेखापरीक्षण गराउन,े वरेुि ुफछ्र्यौट गराउन ेर वरेुि ुरकम कानून 
वमोजिम असूल उपर गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको चल–अचल सम्पजत्तको जिन्सी लगत राख्न ेर संरक्षण गने/गनव लगाउने ।  

• आनथवक प्रशासन सम्बन्धी कानूनले तोके वमोजिम लागत अनमुान र दरर्ाउपत्र स्वीकृत गने ।  

• बर्वमा दइुपटक नगरपानलकाका जिन्सी सामानहरुको ननरीक्षण गने/गराउने ।  

• आनथवक प्रशासन सम्बन्धी ननयमावली अनसुार जिन्सी सामानको नललाम वविी र नमन्हा  सम्बन्धी कायव 
गने/गराउने ।  

• माग फाराम, खररद आदेश, दाजखला ररपोटव, जिन्सी व्यवस्थापन र जिन्सी ननरीक्षण िस्ता र्ण्डारण व्यवस्थापन 
सम्बन्धी कायवहरु गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाद्वारा संचानलत आयोिनाहरुको सामाजिक परीक्षणको व्यवस्था गने/गराउने ।  
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• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्धी लगत तयार गने, पररचय–पत्र ववतरण, र्त्ता ननकासा माग र ववतरण गने/गराउन े
।  

• योिना व्यवस्थापन सम्वन्धी कायव   

• नगरपानलकाको नीनत ननमावण तथा दीघवकालीन, आवनधक र वावर्वक योिना तिुवमा गने कायवमा सहयोग गने ।  

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले तोकेवमोजिम सहर्ानगतामूलक प्रकृयाद्वारा नगर ववकास योिना 
तिुवमा गने/गराउन े।  

• सर्ाबाट स्वीकृत आयोिनाको संचालन गनव आयोिना संचालन तानलका तयार गरी कायावन्वयन गने/गराउने 
।  

• ववनर्न्न दात ृसंस्था र नगरपानलका बीचको सम्झौता कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• वडास्तरीय योिनाको कायावन्वयन गदाव वडा सनमनतलाई वियालशील गराउने ।  

• योिना तथा कायविमहरुको प्राववनधक मूल्यांकनको आधारमा र्िुानी, िाचँपास र फरफारक सम्बन्धी कायव 
गने/गराउने ।  

• सञ्चानलत योिनाहरुको आवनधक रुपमा प्रगनत वववरण तयार गरी समीक्षा गने/गराउने र सम्बजन्धत 
ननकायमा ननयनमत रुपमा पठाउन ेव्यवस्था गने ।  

• सञ्चानलत योिनाहरुको ननयनमत सपुरीवेक्षण, अनगुमन तथा मूल्यांकनको व्यवस्था नमलाउने ।  

• सूचना व्यवस्थापन, समन्वय र सहिीकरण सम्बन्धी कायव  

• नगर सूचना केन्रको स्थापना गरी संचालन गने/गराउन े।  

• नगरपानलकाको वस्तगुत वववरण (प्रोफाइल) तयार गरी प्रकाशन र अद्यावनधक गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको श्रोत नक्सा, र्ौगोनलक सूचना प्रणाली (GIS), गररवी नक्साङ्कन, सेवा के्षत्र ववर्ािन सम्वन्धी 
वववरण अद्यावनधक गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको योिना तिुवमा र कायावन्वयनमा स्थानीय तह, ववर्यगत कायावलयहरु, गैरसरकारी सघ–
संस्थाहरु, ननिी के्षत्र र नागररक समािबीच समन्वय गने/गराउने ।  

• सावविननक ननिी साझेदारीको अवधारणा अनसुार ववकास ननमावण तथा सेवा प्रवाह सम्बन्धी कायवसम्पादन 
गने/गराउने व्यवस्था नमलाउने ।  

• नगरक्षेत्रनर्त्रका गैर–सरकारी संस्थाहरुको लगत राख्न लगाउने र सामदुावयक संस्थाहरुलाई सूचीकृत 
गने/गराउने ।  

ववववध कायव, समाि पररचालन सम्बन्धी काम गने/गराउने ।  

• नेपाल सरकारबाट अन्तरावविय सजन्ध–अनर्सजन्धमा हस्ताक्षर र्ई नगरपानलकालाई जिम्मेवार बनाइएका 
ववर्यहरुलाई कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• तोवकएको कायवसम्पादन गदाव नीनतगत र कानूनी समस्या आएमा संघीय मानमला तथा सामान्य प्रशासन 
मन्त्रालयबाट ननकासा नलई ननदेशन र्ए बमोजिम गने/गराउने ।  

• ववकास ननमावणका कायव गदाव नसिवना हनुे द्वन्द्व/वववादको समाधान सम्वन्धी कायव गने/गराउन।े  

• नेपालको प्रचनलत संववधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४, ननिामती सेवा ऐन, २०४९, ननिामती सेवा 
ननयमावली, २०५०, आनथवक कायवववनध ऐन, २०५५, आनथवक कायवववनध ननयामाली, २०७४,  सशुासन 
(व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन, २०६३ सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ननयमाली, २०६४ आनथवक 
प्रशासन सम्बन्धी ननयमावली, २०५६, सरकारी कायव फछ्र्यौट ननयमावली, सरकारी कायावलय ननरीक्षण 
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ननयमावली, २०२६, सावविननक खररद ऐन, २०६३, सावविननक खररद ननयमावली, २०६४, सूचनको हक 
सम्बन्धी ऐन, २०६४, सूचनाको हक सम्बन्धी ननयमावली, २०६५ एवं अन्य प्रचनलत कानून वमोजिम 
कायावलय प्रमखुले गनुवपने र्नी तोवकएका कामहरु गने/गराउने ।  

२. नगर प्रमखुको ननिी सजचवालाय 

• नगर प्रमखुको कायवकक्ष, बैठक कक्ष लगायत ननिी सजचवालय व्यवजस्थत गने ।  

• नगर प्रमखुको तहबाट ननणवय हनु ुपने फाइलहरुको अनर्लेख राख्न ेर ननणवय अनसुार सम्बजन्धत शाखामा 
पठाउने ।   

• नगर प्रमखुलाई सम्बोधन र्ई आएका ननवदेन, पत्र, कागिात आददको व्यवजस्थत फाइल बनाई नगर प्रमखु 
समक्ष पेश गने र सो उपर आदेश र्ए अनसुार आफैँ  कायावन्वयन गनुवपने र्एमा कायावन्वयन गने र 
शाखाहरुबाट कायावन्वयन गराउन ुपने र्एमा सम्बजन्धत अनधकारीसमक्ष वा शाखामा पठाउने ।   

• नगर प्रमखु उपजस्थत हनु ुपने बैठक, सर्ा, गोष्ठी र सम्मलेनहरुको वटपोट बनाई नमनत, समय, उपजस्थत हनु ु
पने स्थान सवहतको नबवरण यथासमयमा नगर प्रमखुलाई िानकारी गराउन ेर ननधावररत नमनत र समयमा पनु: 
स्मरण गराउने व्यवस्था गने ।   

• नगर प्रमखुको कायवकक्षमा बैठक र्एको समयमा अनतनथ सत्कारको व्यवस्था गने ।   

• नगर प्रमखुको कायवकक्षको लानग मसलन्द सामग्री, पत्रपनत्रका तथा आवश्यक अध्ययनसामग्रीको व्यवस्था 
गने।   

• नगर प्रमखुसंग रे्टघाट गनव चाहने व्यजि/समूह/प्रनतनननध मण्डलका लानग नगर प्रमखुको अनकूुलता हेरी 
समय ननधावरण गरी रे्टघाटको व्यवस्था नमलाउने ।   

• नगर प्रमखुसंग टेलीफोनमा कुरा गनव चाहनलेाई वा नगर प्रमखुले टेलीफोनबाट कुरा गनव चाहने व्यजिसंग 
नगर प्रमखुको अनमुनत नलई टेलीफोन सम्पकव  गराउने ।  

• बैठक, छलफल, रे्टघाट आददको दैननक डायरी बनाई ददनर्रको कायविम बारे प्रत्यके ददन नबहानै नगर 
प्रमखुलाई िानकारी गराउन े।  

• नगर प्रमखुको कायवकक्षमा टेनलफोन, कम््यटुर, फ्याक्स मेशीन, फोटोकपी मेशीन आदद उपकरणहरु 
सञ्चालनको व्यवस्था गने ।   

• नगर प्रमखुले ननदेशन गरे अनसुारको वववरण तयार गरी/गनव लगाई समयमा उपलब्धगराउने ।  

३.  प्रशासन शाखा 
• कमवचारी व्यवस्थापन सम्वन्धी नीनतको आवश्यकता पवहचान गरी पेश गने ।  

• नगर कायवपानलकाका कमवचारीहरुको ननयजुिदेजख अवकाशसम्मका वववरणहरु सहनतको कमवचारीहरुको 
बैयजिक वववरण अद्यावनधक गने/गराउन े।  

• कमवचारीको सरुवा, काि, पदस्थापन, तानलम, भ्रमण, अध्ययन र अन्य बजृत्तववकास सम्बन्धी कायवहरु 
गने/गराउने ।  

• प्रत्येक वर्व नगर कायवपानलका कायावलय एवं वडा कायावलयहरुको कायववोझको ववश्लरे्ण गरी दरवन्दी नसिवना 
अथवा खारेि अथवा पदनाम पररवतवन गनव नसफाररस साथ पेश   गने ।   

• स्वीकृत दरवन्दी अन्तगवतका सबै कमवचारीहरुको कायववववरण अद्यावनधक गने/गराउने ।  

• कायववववरणको आधारमा कायवसम्पादन सूचकाङ्क तयार गरी/गराई सम्बजन्धत सपुरीवके्षकबाट मातहतका 
कमवचारीसंग आवनधक कायवसम्पादन सम्झौता गनव लगाउने ।   
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• कमवचारीकरुको लानग आवश्यकतामा आधाररत तानलमको व्यवस्था नमलाउने, तानलममा संलग्न कमवचारीको 
अनगुमन गने, तानलममा नसकेका कुराहरुलाइ ननिले कायवथलोमा रुपान्तरण गनव सके/नसकेको अनगुमन गने 
।  

• कमवचारीहरुको कायवसम्पादन मूल्यांकन फाराम र्ने तथा मूल्याङ्कन गने व्यवस्था नमलाई मूल्याङ्कन गररएका 
कायवसम्पादन मूल्याङ्कन फारामहरु सवु्यवजस्थत एवं सरुजक्षत राख्न ेव्यवस्था नमलाउने ।  

• कायवसम्पादन मूल्यांकनको आधारमा परुस्कार र दण्डको व्यवस्था गनव व्यवस्था नमलाउने ।  

• मानव संशाधन ववकास योिना तयार गने व्यवस्था नमलाई सो अनसुार मानव संशाधन ववकासको लानग 
कायवयोिना तयार गरी पेश गने र स्वीकृत र्ए वमोजिम कायावन्वयन  गने ।  

• नगरपानलकाका सबै पदानधकारी एवं कमवचारीहरुको सम्पजत्त नबवरण प्रचनलत कानून बमोजिम र्नव लगाई 
प्रचनलत कानूनले ननधावररत गरेको समयनर्त्र सम्बजन्धत ननकायमा पेश गने/गराउने।  

• नगर कायवपानलकाको काम, कारवाहीलाई सशुासनयिु बनाउने ।  

• उिरुी पेवटकाको व्यवस्थापन गने/गराउन े।   

• नगरपानलकाका सबै अचल सम्पजत्तको स्थायी अनर्लेख दरुुस्त राख्न/ेराखन लगाउने ।  

• नगरपानलका क्षते्रनर्त्रका सावविननक िग्गा, खलुा के्षत्र, चउर, चरणको ननगरानी गने/गराउने।   

• सावविननक िग्गा, खलुा के्षत्र, चउर, चरनक्षेत्र, तलतलैया, नदी, पानीको महुान, घाट, पाकव , सडक, बाटोघाटो 
आददको अनर्लेख अद्यवनधक गने/गराउन ेर सो उपर अनतिमण हनुबाट रोक्ने/रोकन लगाउने ।  

• सावविननक मठ, मजन्दर, मजस्िद आददको संरक्षण, सम्वद्र्धन र ववकास एवं ववस्तार गने िममा सम्बनधत 
ननकायलाई सहयोग गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको सम्पूणव सम्पजत्तको उपयोग, ममवत तथा सरुक्षा सम्बन्धी व्यवस्थापन गने ।  

• नगरपानलका ववरुर्द् पनव आएका उिरुी, मदु्दा एवं गनुासाहरुको व्यवस्थापन गने ।    

• नगरपानलकाको न्यावयक सनमनतबाट र्एका ननणवयहरु कायावन्वयनको लानग सम्बजन्धत ननकायहरुमा 
पठाउन/ेबझुाउने व्यवस्था नमलाउने ।  

• सामाजिक सरुक्षा तथा पञ्जीकरण सम्बन्धी कायवको प्रर्ावकारी रुपमा अनगुमन गने ।  

• नगरपानलकाका सबै शाखा/उपशाखा/इकाइ लगायत नगरपानलका अन्तगवतका सबै ननकायहरुमा सूचना 
प्रववनधका उपकरणहरुको िडान, ममवत संर्ार तथा अनगुमनको कायव   गने/गराउन े।  

• नगरपानलकासँग सम्बजन्धत पाश्र्वजचत्र, पाठ्य एवं प्रचार–प्रसार सामग्रीहरुको तयारी गरी/गराई प्रकाशन 
प्रयोिनका लानग पेश गने/गराउने ।   

• सूचना प्रववनधको प्रयोग सम्बन्धमा नगरपानलकाका ननवावजचत पदानधकारी एवं कमवचारीहरुलाई आवश्यक 
तानलम/ अनर्मखुीकरण गने तथा सूचना प्रववनधको प्रयोग गनव आवश्यक सहयोग गने ।  

• आगामी आ.व.को वावर्वक विेटको मस्यौदा तयारको लानग सवै शाखा, उपशाखा, इकाइ, वडा कायावलयहरुबाट 
आवश्यक बिेटको माग संकलन गनव लगाई पेश गने । 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 
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४.  दताव चलानी/हेल्प डेस्क  

• गरपानलकाका नाममा कुनै व्यजि, वा संस्थाबाट प्राप्त हनु ेजचट्ठी, पत्र, ननवदेन, कागिात बझु्ने ,यसरी प्राप्त हनु े
जचट्ठी, पत्र, ननवदेन, कागिातलाई नसलनसलेवार िम नमलाई ननददवष्ट ढाँचा अनरुुपको मूल दताव वकतावमा दताव 
गने ।   

• खाम बावहर गो्य अत्यन्त गो्य लेजखएका/ छाप लगाईएका खामहरु खामवन्दी अवस्थामा नै प्रमखु प्रशासकीय 
अनधकृत वा ननिले तोकेको अनधकारी समक्ष बझुाउने र सामान्य प्रकृनतका पत्रहरु सम्बजन्धत अनधकारी/ 
शाखा/ उपशाखा/इकाईलाई बझुाउने ।  

• मूल दताव वकताबलाई पाना छुविन, च्यानतन आददबाट िोगाई सरुजक्षत राख्न े।  

• नगरपानलका वा अन्तगवतका कमवचारी, पदानधकारी/शाखा/उपशाखा/ इकाइ/ वडा कायावलयहरुलाई लेजखने 
पत्रहरु तथा नगरपानलकाबाट अन्य व्यजि, ननकाय र संस्थालाई लेजखने पत्रहरुलाई ननददवष्ट ढाँचामा राजखएको 
मूल चलानी वकतावमा चलानीको नसलनसलेवार िम नमलाई चलानी गने र चलानी गररएको पत्रको ववर्य, नमनत 
खलु्ने गरी प्रववष्ट गने ।  

• चलानी गररएका पत्रहरु नछटो र्न्दा नछटो सम्बजन्धत व्यजि/ननकाय/संस्था/शाखा/उपशाखा/इकाइमा पगु्ने 
व्यवस्था नमलाउने । िनु माध्यमबाट डेनलर्री गररएको हो सोको स्पष्ट व्यहोरा प्रमाण सरुजक्षत रहने व्यवस्था 
नमलाई तोवकएको जिम्मवेार पदानधकारी वा कमवचारीलाई बझुाउने कायव गने ।  

• नगरपानलकाको ववर्यमा िानकारी चाहनेलाई गोपनीयता राख्न ु पने नबर्यमा बाहेक अन्य ववर्यमा सामान्य 
िानकारी गराउने ।  

• ववनर्न्न कायावलयबाट सूचना टाँसको लानग आएका सूचनाहरु कायावलयको सूचना पाटीमा टाँस गरी मचुलु्का 
सम्बजन्धत ननकायमा पठाउन े।  

• उिरुी पेवटकाको सरुक्षा र उिरुी पेवटका खोल्न ेव्यवस्था गरी पेवटकामा परेका उिरुीहरु कायवकारी अनधकृत 
वा ननिले तोकेको अनधकारी समक्ष पेश गने ।  

• दताव/चलानी तथा हेल्पडेस्कमा रहेका टेनलफोन तथा अन्य र्ौनतक सामानहरु सरुजक्षत रुपमा राख्न ेर राख्न 
लगाउने ।   

• नगरपानलकाको सोधपछु तथा िनसम्पकव  नबन्दकुो रुपमा काम गने ।  

• प्रचार–प्रसार र सेवाग्राहीहरुको सवुवधाको लानग नगरपानलकाले उपलब्ध गराउने फमव, सूचना, पम््लेट आदद 
उपलब्ध गराउने ।   

• नगरपानलकाको सेवाग्राहीको रुपमा असहाय/अपाङ्ग/िषे्ठ नागररक सोधपछु कक्षमा सम्पकव  राख्न आएको 
आवस्थामा ननिले माग गनव खोिेको सेवाको प्रकृनत हेरी सम्बजन्धत अनधकारी/शाखा/उपशाखा/इकाइलाई सो 
वारे िानकारी गराई ननिको काममा सहिीकरणको र्नूमका ननवावह गने ।   

५. नीनत तथा कायविम शाखा 
• नगर कायवपानलका बैठकका एिेण्डा तथा ननणवय लेखन र बैठक सहिीकरणमा नगर प्रमखु र प्रमखु 

प्रशासकीय अनधकृतलाई आवश्यक सहयोग पयुावउने ।  

• कायवपानलका बैठकको ननणवयहरु प्रमाजणत गराई ववद्यतुीय माध्यमबाट सम्प्ररे्ण गने कायवमा प्रमखु प्रशासकीय 
अनधकृतलाई सहयोग गने ।   

• नगरसर्ाका कायवसूची र कायवसूची वमोजिमकका व्यवस्थापनमा नगर प्रमखु र प्रमखु प्रशासकीय अनधकृतलाई 
सहयोग गने । 
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• वावर्वक तथा दीघवकानलन नीनत तिुवमा सम्बन्धी कायवहरु गने ।   

• बावर्वक योिना तिुवमा सम्बन्धी कायवहरु गने र बावर्वक बिेट तथा कायविम पसु्तक तयार गने ।  

• नगरपानलकाको दीघवकालीन, आवनधक र क्षते्रगत योिना तिुवमा गने कायवमा सहयोग गने ।  

• नगरपानलकाको आन्तररक तै्रमासीक /चौमानसक तथा बावर्वक समीक्षा बैठक सञ्चालनको लानग आवश्यक  
समन्वय र सहिीकरण गने ।   

• अन्य ननकायहरुबाट गररने समीक्षा तथा समन्वय बैठकको लानग नगरपानलकाको तफव बाट तयारी गने ।  

• केन्र तथा प्रदेश सरकारबाट माग गररने ववनर्न्न प्रस्तावहरुमा आवश्यक समन्वय  र सहकायव गरी प्रस्ताव 
तयार गने ।  

• नगरपानलकाका ववनर्न्न सनमनत उप सनमनतहरुको बैठकमा सहर्ागी रै् आवश्यक योगदान ददने र उि 
बैठकका ननणवयहरुको आधारमा कायवपानलका बैठकमा प्रस्ताव लैिान सहयोग गने ।  

• सामाजिक समावेशीकण शाखातफव  मवहला  ,बालबानलका ,अपाङ्गता र्एका,ज्येष्ठ नागररक आददको के्षत्रमा  
नीनत ननणवय र कायावन्वयनमा प्रत्यक्ष सहयोग गने ।   

• लघ ुउद्यम ववकास शाखालाई बैठक तथा ननणवय कायव र ननणवय कायावन्वयनमा आवश्यक सहयोग गने ।  

• नगरपानलकाको बारेमा सोधखोि र अध्ययन गनव आउन ेववनर्न्न व्यजिहरुलाई उनीहरुले खोिेका सोधेका 
ववर्यहरु िानकारी ददने र अवगत गराउने ।  

• मानव संशाधन ववकासका लानग क्षमता ववकास योिना ननमावण तथा कायावन्वयन सम्बन्धी आवश्यक कायव 
गने ।  

• नगरपानलकाबाट सञ्चालन गररने ववनर्न्न प्रकारका तानलम , बैठक, गोष्ठीहरुमा आवश्यक सहिीकरण गने ।  

• स्थानीय त्याङ्क संकलन  ,प्रशोधन तथा अद्यावनधक गने तथा अनर्लेखीकरण सम्बन्धी ववनर्न्न कायव गने ।   

• ववनर्न्न ननकाय र नगरपानलका बीचको सम्झौता कायावन्वयन गने/गराउने कायवमा सहिीकरण गने ।   

• गररबी ननवारण सम्बन्धी राविय  ,प्रादेजशक तथा स्थानीय संघ संस्थाहरुसंग आवश्यक समन्वय र सहकायव  
गने ।   

• नगरपानलकाले गनुवपने अन्तसवम्बजन्धत ववर्यहरुमा आवश्यक समन्वय र सहकायव गरी कायव गने ।  

• बिेट तथा कायविमको सन्दर्वमा गैर सरकारी संस्थाहरुसंग आवश्यक समन्वय गरी पररचालन गराउने ।  

• मानव अनधकारको संरक्षण र प्रवर्द्वन सम्बन्धमा आवश्यक कायव गने । 

• नगरपानलकाको काननुको मस्यौदा ननमावण र ववद्यमान कानूनको संशोधन सम्बन्धी कायवमा आवश्यक सहयोग 
पयुावउने ।  

• कायविम कायावन्वयन कायवतानलका ननमावण र कायावन्वयनमा सहिीकरण गने ।  

• नगरस्तरीय तथा वडास्तरीय आयोिना तथा कायविम संशोधनमा आवश्यक सहिीकरण गने । 

• नगरपानलकाबाट प्रकाशन गनुव पने ववनर्न्न प्रकाशनहरुमा आवश्यक कायव गने ।  

• नगरपानलकाको योिना तथा कायविमलाई राविय तथा प्रादेजशक कायविमहरुसंग तादाम्यता नमलाउन सहयोग 
गने ।  

• नगरपानलकाबाट लगाइएका अन्य कायव गने  । 

 

६.  जिन्सी व्यवस्थापन शाखा 
• नगर कायवपानलकाको कायावलयलाई प्रत्यके आगामी आ.व.को लानग आवश्यक पने मालसामानको लगत चालू 

आ.व.को आर्ाढ मसान्तनर्त्र स्वीकृत गराई सक्ने ।  
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• आ.व.र्ररको लानग स्वीकृत लगत बमोजिमको मालसामान आपूनतव गनव इच्छुक व्यापाररक संस्थालाई सूजचकृत 
गराउने व्यवस्था गने ।  

• आ.व.को लानग स्वीकृत बिटेको पररनधनर्त्र रही प्रचनलत सावविननक खरीद ऐन/ननयमावली एवं अन्य 
सम्बजन्धत ऐन/ननयम/कायवववनधअनरुुप हनुे गरी खरीदको व्यवस्था नमलाउने ।   

• स्वीकृत माग फाराम अनसुार माग र्इ आएको जिन्सी सामान मौज्दातमा र्ए उपलब्ध गराउने र अनर्लेख 
दरुुस्त राख्न े।   

• खचव र्ई िाने र खचव र्ई निाने जिन्सी सामानको बेग्ला बेग्लै रजिष्टर (अनर्लेख) खडा गने र कायवकारी 
अनधकृत वा तोवकएको अनधकारी बाट प्रमाजणत गराउन े।   

• कायावलय सामान र ननमावण सामग्री ननयमानसुार प्रचनलत कानून अनसुार सोझै वा दरर्ाउपत्र वा बोलपत्रद्वारा 
आपूनतव गने कायवबाहीका लानग पेश गने र ननणवय र्ए बमोजिम खररद गने, दाजखला गने र ववतरण गने ।   

• खररद गरी वा सहायता वा कुनै पनन प्रकारबाट प्राप्त र्एका मालसामानको आम्दानी बाँध्ने र लगत 
दरुुस्त   राख्न े।   

• जिन्सी ननरीक्षण पजुस्तका खडा गरी प्रचनलत कानून बमोजिम अनधकार प्राप्त अनधकारीबाट ननरीक्षण गराउने र 
जिन्सी ननरीक्षण गदाव मालसामानको सरुक्षा, ममवत–संर्ार, नललाम वविी, हानी–नोक्सानी आदद पक्षहरूमा 
ध्यान ददन े।   

• वावर्वक रूपमा छपाई कायवको लानग आवश्यक व्यवस्था गने ।   

• सवारी साधन तथा ढुवानी साधनहरूको ब्लबुकु (अनधकारपत्र) राख्न ेर नववकरण गने तथा लगवकु राख्न।े   

• र्ौनतक सामाग्रीहरुको नाम/नम्वर राख्न ेव्यवस्था गने, मनेसनरी–प्रववनधगत सामानहरुलाई उपयोगी अवस्थामा 
राख्न ेएवं नगरपानलकाको खचव र्इ निाने सामानहरुको पयावप्त सरुक्षा र सदपुयोगको व्यवस्था नमलाउने ।  

• सामानहरूको नमनाहा तथा नललामका लानग आवश्यक कारबाही चलाउने ।   

• हस्तान्तरण रै् िाने सामानको हस्तान्तरण सम्बन्धी कायव गने ।   

• नगरपानलकाका सबै अचल सम्पजत्तको स्थायी अनर्लेख दरुुस्त राख्न े।  

• सम्पूणव सम्पजत्तको उपयोग, ममवत तथा सरुक्षा सम्बन्धी कायव गने ।  

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

  सूचना प्रववनध शाखा 
• कम््यटुर प्रणालीको माध्यमवाट नगरपानलका के्षत्रको Base Map तयार गरी सूचना प्रणालीलाई 

व्यवजस्थत    गने । 

• नगरपानलकाको र्ौगोनलक सूचना प्रणालीको प्रयोगमा सहिीकरण गने ।  

• नगरपानलकाको सूचनाहरुलाई व्यवजस्थत गनवको लानग आवश्यक कम््यटुर सफ््वेर व्यवस्था  गने ।   

• नगरपानलकाले स्थापना गरेको सूचना केन्रको दैननक रेखदेख र सञ्चालन व्यवस्था नमलाउने र अनर्लेखहरु 
सवु्यवजस्थत राख्न आवश्यक कायवहरु गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको ध्र्दकष्तर् नडिाइन गरी अद्यावनधक गने/गराउने ।  

• नगरपानलकाको आन्तररक सूचना प्रणालीलाई व्यवजस्थत गरी सहि र सलुर् बनाउन Computer Local Area 

Networking (LAN) इमेल, इन्टरनेट िस्ता प्रववनधहरुलाई प्रयोगमा ल्याउन ेर E-Governance सम्बन्धी 
कायवलाई प्रवद्र्धन गरी नगर कायवपानलकाको सेवा प्रवाहलाई चसु्त, नछटोछररतो र प्रर्ावकारी तलु्याउन 
सहयोग गने ।  
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• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र नगरपानलकाको नीनत अनरुुप CCTV Camera िडान गने/गराउने िडान गररएका 
CCTV Camera हरु सरुजक्षत रुपमा प्रयोग गने/गराउन ेर सोको ननयनमत अनगुमन गने/गराउने ।  

• िडान र्एका CCTV Camera हरु माफव त नगरपानलकाको स्वानमत्वमा रहेका नगर के्षत्रनर्त्रका सम्पजत्तहरुको 
चोरी हनुबाट िोगाउन तथा नगर के्षत्रनर्त्र नकारात्मक गनतववनधलाई ननरन्तर रुपमा ननगरानी गरी सरुक्षा 
गनव कम््यटुरबाटै Monitoring को व्यवस्था गने/गराउन े।   

• CCTV Camera मापवmत कम््यटुरबाट Monitoring गररएको दैननक अनर्लेख राख्न ेर आवश्यकता अनसुार 
प्रनतवदेन तयार गरी प्रमखु कायवकारी अनधकृतसमक्ष पेश गने । नगरपानलकाका सबै शाखा/उपशाखा/इकाइ 
लगायत नगरपानलका अन्तगवतका सबै ननकायहरुमा सूचना प्रववनधका उपकरणहरुको िडान, ममवत संर्ार तथा 
अनगुमनको कायव   गने ।  

• नगरपानलकाको लानग आवश्यक पने सूचना तथा त्याङ्क सङ्कलन गने, संकनलत सूचना तथा त्याङ्कको 
र्ण्डारण गने र योिना तिुवमाको िममा सम्बजन्धत शाखा/उपशाखा वा अनधकारीलाई उपलब्ध गराउन।े  

• नगरपानलकाका शाखा/उपशाखा/इकाइहरुमा स्थापना र्एका संचारका उपकरण एवं प्रववनधगत उपायहरु 
(िस्तै: सर्वर, कम््यटुर, पm्याक्स, टेनलफोन, इमले, इन्टरनटे आदद) को समजुचत व्यवस्था गरी नछटो–छररतो 
एवं गणुस्तरीय सेवा प्रदान गने व्यवस्था  नमलाउने ।  

• सूचना प्रववनधको प्रयोग सम्बन्धमा नगरपानलकाका ननवावजचत पदानधकारी एवं कमवचारीहरुलाई आवश्यक 
तानलम/ अनर्मखुीकरण गने तथा सूचना प्रववनधको प्रयोग गनव आवश्यक सहयोग गने ।  

• सूचनाहरुको प्रर्ावकाररता अनर्बवृर्द् गनव ववनर्न्न संघ–सस्थाहरुसंग अन्तनत्रिmया कायविमको आयोिना 
गने/गराउने कायवमा पहल गने ।  

• सूचना प्रणालीको ववकास तथा ववस्तारका लानग सम्बर्द् पक्ष तथा दात ृससँ्थाहरुसँग समन्वय गनव आवश्यक 
नीनत तयार गरी कायावन्वयनमा ल्याउने प्रयोिनका लानग प्रमखु प्रशासकीय अनधकृतलाई सघाउ परु् याउन े।  

• नगरपानलकाको अद्यावनधक वस्तगुत प्रनतवदेन तथा प्रगनत वववरणहरु संकलन तथा र्ण्डारण गने ।  

• नगरकायवपानलका कायावलयमा स्थापना र्एका सूचना प्रववनधसँग सम्बजन्धत संयन्त्रहरू सधैं चाल ुएवं दरुुस्त 
अवस्थामा राख्न े।  

• नगर कायवपानलकाको सूचना अनधकारीको जिम्मेवारी ननवावह गने । 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

७.   पूवावधार ववकास शाखा 
• पूवावधार ववकासका लानग गररन ुपने कायवहरुको स्पेनसवफकेशन तयार गने र नक्सा एवं नडिाइन गने ।  

• शाखाको बावर्वक कायविम र सोको कायावन्वयन योिना ननमावण/तिुवमा गने ।  

• शाखाको मानसक, तै्रमानसक, अधवबावर्वक र बावर्वक रुपमा प्रगनत नबवरण तयार गने ।   

• शाखामा रहेका उपकरण लगायतका जिन्सी सामान, अनर्लेख तथा कागिातहरुको सरुक्षाको व्यवस्था    
नमलाउने ।  

• िग्गाको उपयोग सम्बन्धी मापदण्ड ननधावरणको लानग आवश्यक सझुावको मस्यौदा तयार गरी पेश गने। 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

८. सडक तथा अन्य पूवावधार ववकास सम्बन्धी 
• सडक तथा अन्य पूवावधार ववकासका लानग गररन ुपने कायवहरुको स्पेनसवफकेशन तयार गने र नक्सा एवं 

नडिाइन गने । 
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• बावर्वक कायविम र सोको कायावन्वयन योिना ननमावण/तिुवमा गने । 

• मानसक, तै्रमानसक, अधवबावर्वक र बावर्वक रुपमा प्रगनत नबवरण तयार गने ।   

• नगर के्षत्रमा रहेका परुाताजत्व सम्पदाहरुको संरक्षण र सम्बद्र्धनको लानग कायवयोिना बनाई पेश गने र 
ननणवय र्ए अनरुुप कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• नगर के्षत्रनर्त्रका परुाताजत्वक महत्वका वस्तहुरुको खोि, संरक्षण तथा सम्बद्र्धन एवं प्रचार– प्रसार गनव 
गैरसारकारी के्षत्रसंग सहकायवको वातावरण िटुाउने । नगर के्षत्रनर्त्रका रहेका परुाताजत्व महत्वका 
वस्तहुरुको अनर्लेख अद्यावनधक गने ।   

• शाखामा रहेका उपकरण लगायतका जिन्सी सामान, अनर्लेख तथा कागिातहरुको सरुक्षाको व्यवस्था 
नमलाउने ।  

• िग्गाको उपयोग सम्बन्धी मापदण्ड ननधावरणको लानग आवश्यक सझुावको मस्यौदा तयार गरी पेश गने।   

• ४.7.२ र्वन तथा वस्ती ववकास सम्बन्धी 
• र्वन तथा वस्ती ववकासका लानग गररन ुपने कायवहरुको स्पेनसवफकेशन तयार गने र नक्सा एवं नडिाइन गने 

।  

• बावर्वक कायविम र सोको कायावन्वयन योिना ननमावण/तिुवमा गने ।  

• मानसक, तै्रमानसक, अधवबावर्वक र बावर्वक रुपमा प्रगनत नबवरण तयार गने ।   

• नगरको र्ोगचलन र स्वानमत्वमा र्एका र्वनहरुको अनर्लेख प्रमाजणत गरी राख्न ेर ममवत सधुारको 
नडिाइन/ इवष्टमेट तयार गने ।  

• कायावलय प्रयोिनको लानग आवश्यक र्वनहरु ननमावण तथा सधुार गने कायवमा शाखा प्रमखुलाई सघाउने।  

• नगरपानलकाको सहयोगमा वने्न अन्य र्वनहरुको ननमावण ममवत र सधुार गने ।   

• ववगतमा र्एका र्ौनतक पूवावधार तथा ननमावणको अनर्लेख राख्न ेर ती पूवावधारहरुको वतवमान जस्थनत ववश्लरे्ण 
गरी ममवत संर्ारको आवश्यक व्यवस्थाको लानग स्पष्ट रायसवहत शाखा प्रमखु समक्ष पेश गने। नगरपानलका 
क्षेत्रनर्त्रका वस्ती ववकास योिना (िस्तै:शहरी योिना, र्–ूउपयोग योिना) तिुवमा गरी पेश गने र स्वीकृत 
र्ए अनसुार कायवन्वयन एवं अनगुमन/मूल्याङ्कन योिना बनाई पेश गने ।   

• एकीकृत वस्ती ववकासका लानग आवश्यक पने िग्गा प्रानप्तका लानग सम्बजन्धत ननकाय/व्यजिसँग समन्वय 
गरी िग्गा प्रानप्तका लानग आवश्यक कायव गने/गराउने ।  

• र्वन संरचनासँग सम्बजन्धत ववर्यहरुमा संघीय/प्रदेश सरकारबाट ननधावररत मापदण्ड बमोजिमका कायवहरु 
कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• स्वीकृत र्वन ननमावण एवं ममवत सम्बन्धी योिना/कायविम अनरुुप ननमावण कायव/ममवत कायव गने/गराउने ।  

• शाखामा रहेका उपकरण लगायतका जिन्सी सामान, अनर्लेख तथा कागिातहरुको सरुक्षाको व्यवस्था 
नमलाउने ।  

• िग्गाको उपयोग सम्बन्धी मापदण्ड ननधावरणको लानग आवश्यक सझुावको मस्यौदा तयार गरी पेश गने।   
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• र्वन ननमावणको स्वीकृनतका लानग दताव हनु आएका ननवदेनसाथका नक्साहरुको नगरपानलकाबाट ननधावररत 
मापदण्ड बमोजिम र्ए/नर्एको हेरी पेश गने ।  

• र्वन ननमावणको लानग ननधावररत मापदण्डको अधीनमा रही तोकेको के्षत्रमा मात्र र्वन ननमावण गनव स्वीकृनत 
ददनको लानग पेश गने र स्वीकृत र्ए बमोजिम कायावन्वयन गने ।  

• नगरपानलकाको स्वीकृनत ववना िग्गाको खण्डीकरण वा ् लवटंग र्ए/नर्एको ननरीक्षण अनगुमन गने । स्वीकृनत 
ववना िग्गाको खण्डीकरण वा ्लवटंग र्एको पाइएमा आवश्यक कारवाहीको लानग पेश गने र स्वीकृत र्ए 
बमोजिम कायावन्वयन गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र बने्न र्वनहरुको लानग िग्गा तथा र्वनको प्रकृनत, आकारप्रकार र क्षेत्रफलको आधारमा 
समान ढाँचाको नमूना नक्सा तयार गरी नीनतगत ननणवयको लानग पेश गने ।   

 

९.  स्वास््य शाखा 
• नगरपानलका के्षत्रनर्त्रका ननिी और्धालय/और्नधिन्य संस्थाहरुको अनगुमन गने/गराउने र कानूनले तोकेको 

मापदण्ड ववपररत कायव गरेको पाइएमा कारवाहीको लानग पेश गने ।   
• स्वास््य चौकी, सामदुावयक स्वास््य चौकी जक्लननकहरुको आकजस्मक ननरीक्षण गने । कुनै ननकाय अथवा 

कमवचारीले प्रचनलत कानून अथवा आचरण ववपररत काम गरेको पाइएमा कारवाही आरम्र् गने ।  
• पररवार ननयोिन कायविम, खोप सेवा कायविम, स्वास््य क्याम्प, सरुजक्षत माततृ्व सचेतना कायविम, स्वास््य, 

पोर्ण तथा सरसफाई सम्बन्धी कायविमहरु सञ्चालन सम्बन्धमा नीनत तथा कायवयोिना तिुवमा गर्नेेे। 
• सरुवा रोग ननयन्त्रण गनव अनग्रम ववनध र प्रविया ननधावरण गरी तत्कालै कायावन्वयन गने/गराउन।े  
• HIV/AIDS एवं क्षयरोग ववरुर्द्को सचेतनामूलक रोकथाम र उपचार सम्बन्धी कायविम तिुवमा गरी स्वीकृत 

र्ए बमोजिम कायावन्वयन गने ।  
• नगरपानलका क्षेत्रनर्त्र सञ्चानलत ववनर्न्न मानव रोग ववरुर्द्को ननरोधात्कम र प्रवद्र्धनात्मक स्वास््य सम्बन्धी 

वियाकलापको सम्बन्धमा स्वास््य ननरीक्षकहरु खटाई प्रवावहत िनस्वास््य सेवाको आवस्थाको अनगुमन गने 
। नगरपानलका के्षत्रनर्त्रका वस्तीहरुमा गाउँघर Clinic र स्वास््य जशववर सञ्चालन गने/गराउने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र पोर्ण कायविम सञ्चालन गने/गराउने ।  
• सामाजिक स्वास््य सेवाको लानग स्वयंसेवकहरुको सूची तयार गरी पररचालन गने ।  
• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

 

१०. सामाजिक सरुक्षा तथा पजन्िकरण शाखा 
• नगरके्षत्रनर्त्रका यवुाहरुको लानग जशक्षा, स्वास््य तथा पररवार कल्याण, सामाजिक सरुक्षा, यवुासशिीकरण 

तथा नेततृ्व ववकास, लागू पदाथव दवु्र्यसन ननयन्त्रण, मानव तस्करी ववरुर्द्को अनर्यानको लानग नगर 
कायवपानलकाको नीनत अनरुुप कायव गने/गराउन े।   

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्धी लगत तयार गने र पररचय पत्र ववतरण गने ।   

• आनथवक प्रशासन शाखासंग समन्वय गरी सामाजिक सरुक्षाको र्त्ताको ननकासा माग गरी/गराई समयमा नै 
ववतरण गने व्यवस्था गने ।  

• कमवचारी कल्याणकारी कोर् सम्बन्धी कायव गने/गराउने ।  

• सामाजिक सरुक्षाको फाँटवारी तयार गने।  

• नगरक्षेत्रका ववपन्न वगव, मवहला, यवुा तथा वालवानलकाहरु लार्ाजन्वत हनुे गरी समाि कल्याण तथा सामाजिक 
ववकासका कायविम संचालन गने व्यवस्था नमलाउन े।  
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• समदुायको आय वृवर्द्को लानग ननधावररत नीनतगत व्यवस्था अनरुुप सीपमूलक तानलम कायविमहरु संचालन 
गनव/गराउन व्यवस्था नमलाउने ।  

• शहरी गररवी न्यूनीकरण गनवको लानग ववनर्न्न ननकायहरुसँग समन्वय कायम गरी कायविम संचालनमा 
सहयोग परु् याउने ।   

• समािमा समूह वचत सम्बन्धी ज्ञान/सचेतना कायविम तिुवमा गरी स्वीकृत र्ए बमोजिम कायावन्वयन 
गने/गराउने ।   

• सामाजिक पररचालनको माध्यमवाट लजक्षत कायविमहरु संचालनमा समन्वयात्मक र्नूमका प्रदान गने ।  

• नगरपानलका नर्त्रका व्यजिगत घटना (िन्म, मतृ्य,ु वववाह, बसाइ/सराइ तथा सम्वन्ध ववच्छेद) ननयमानसुार 
दताव गने र सोको अनर्लेख अद्यावनधक गरी दरुुस्त राख्न े।  

• दताव प्रमाणपत्रको प्रनतनलवप सम्वजन्धत व्यजिवाट माग र्एमा ननयमानसुार उपलव्ध गराउने ।   

• पजञ्जका–अनर्लेख सरुजक्षत र व्यवजस्थत रुपमा राख्न े।  

• दताव वकताबमा सरोकारवाला व्यजिले आफ्नो पररवारको व्यजिगत घटना दताव हेनव चाहेमा हेने व्यवस्था 
नमलाउने ।  

• दतावको अनर्लेखमा िन्म नमनत लगायत अन्य वववरण सच्याउन ुपने र्एमा र आवश्यक प्रमाण पगेुको र्ए 
ननयमानसुार सच्याउने व्यवस्था नमलाउने । 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

 

११. मवहला, बालबानलका, समाि कल्याण शाखा 
• नगरपानलका के्षत्रनर्त्रका ववपन्न तथा वपछनडएका वगव तथा लजक्षत समूहका लानग उत्थान/सशजिकरण/ 

सवलीकरणको लानग कायविमहरु संचालन गने/गराउने ।  

• समदुाय पररचालनको माध्यमवाट नगरपानलकाको योिना तथा कायविम सञ्चालन गनव वातावरण नसिवना 
गने/गराउने ।  

• सामदुावयक ववकासको लानग नगरपानलका के्षत्रनर्त्रका गैरसरकारी संस्था पररचालनमा आवश्यक समन्वय र 
सहयोग गने ।  

• उपर्ोिा सनमनत, टोल ववकास संस्था, समाि ववकास संस्था, क्लबहरु आददको दताव तथा नवीकरण गनेगराउने 
।   

• सामदुावयक ववकासमा संलग्न सरकारी, गैरसरकारी संस्थाहरुको सूची तयार गरी समन्वयात्मक रुपले 
कायवसञ्चालन गने ।  

• सामाजिक सेवाको लानग स्वयंसेवकहरुको सूची तयार गरी पररचालन गने ।  

• लजक्षत समूहको ववकासको लानग तानलम कायविम सञ्चालन गने ।  

• यस नगरपानलकाका सम्वर्द् शाखाहरुसंग आवश्यक समन्वय गरी मवहला, बालबानलका, िनिानत, दनलत, 

उत्पीनडत, उपेजक्षत, द्वन्द्व वपनडत, शहरी गरीब सम्बन्धी कायविम तिुवमा गरी कायावन्वयनको लानग सम्बर्द् 
पक्षहरुसँग समन्वय गने ।   

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्रका अशि र ज्यषे्ठ नागररक, ववधवा/एकल मवहलाको उत्थानको लानग आवश्यक 
कायविम बनाई पेश गने र सामाजिक सरुक्षा तथा पञ्जीकरण उपशाखासंग समन्वय गरी कायावन्वयन 
गने/गराउने ।   
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• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र रहेका गैरसरकारी संघ/संस्थाहरुले नगरपानलका के्षत्रनर्त्र सञ्चालन गने 
कायविमहरुलाई अननवायव रुपमा नगरपानलकाको प्राथनमकता के्षत्रनर्त्र आवर्द् रहे/नरहेको अध्ययन गरी 
नगरपानलको उद्देश्य र आवश्यकता अनरुुप र्ए/नर्एको हेरी कायविम सञ्चालन गनव स्वीकृनत ददने ।  

• नगरपानलकाको सामाजिक एवं सांस्कृनतक तथा कला के्षत्रको ववकास र उत्थानको लानग गैरसरकारी के्षत्रसंग 
सहकायव गनव सक्ने कायविमहरुको पवहचान गरी नगरपानलकाको नीनत अनरुुप नगरपानलकासंग सहकायव गनव 
इच्छुक गैरसरकारी संघ/संस्थाहरुलाई आव्हान गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र रहेका गैरसरकारी संस्थाहरुको आवनधक प्रगनत वववरण माग गरी त्यस्ता संस्थाहरुले 
गरेका कायविमहरुको अध्ययन गरी ती संस्थाहरुबाट नगरके्षत्रको ववकासमा पगेुको योगदानको ववश्लरे्ण गरी 
पेश गने ।   

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र रहेका गैरसरकारी संस्थाहरुको नवीकरणको लानग नसफाररश गनव राय सहीत पेश 
गने।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र गैरसरकारी संस्थाहरु दतावको लानग नसफाररश माग हनु आएको अवस्थामा आवश्यक 
ववधान तथा उद्देश्यको अध्ययन गरनगरपानलकाको सामाजिक आनथवक ववकासमा टेवा परु् याउने र वातावरणमा 
प्रनतकूल असर नपने देजखएमा दताव गनवको लानग नसफररश गने सम्बन्धमा पेश गने ।  

• शाखाका कमवचारीहरुको कायववववरण अद्यावनधक गरी/गराई लागू गने ।  

• शाखाका कमवचारीहरुको कायवसम्पादन मूल्याङ्कन सम्पन्न र्एको बारेमा सनुनजश्चत हनुे । 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

 

१२.  जशक्षा, यवुा तथा खेदकुद शाखा 
• शाखाको कायवसंग सम्बर्द् कायवनीनत तथा कायवयोिना तिुवमा गने ।  

• नगरपानलका क्षते्रनर्त्रका शैजक्षक संस्थाहरुसंग समन्वय गरी स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले ननददवष्ट 
गरेअनरुुप अनधकार/कायवके्षत्रनर्त्र रही शैजक्षक,खेलकुद तथा कला–संस्कृनतको समनु्ननतको लानग पहल गने।   

• नगरस्तरीय खेलकुद आयोिना सम्बन्धी नीनत तय गरी खेलकुद ववकासको लानग आवश्यक कायव गनव 
नीनतको खाका तयार गने ।  

• बहउुद्देश्यीय व्यायामशाला सञ्चालनको व्यवस्था गने ।  

• नगरपानलकामा पसु्तकालयको स्थापना र सञ्चालन गने/गराउने ।  

• अनौपचाररक जशक्षा सम्बन्धी कायविम तयार गरी कायावन्वयन गने/गराउने ।           

• नगरक्षेत्रमा मनोरञ्जन स्थल, विडास्थल, संग्रहालय र पाकव  आददको व्यवस्था गनव सम्बर्द् पक्ष एवं दात ृ
ननकायहरुसँग समन्वय गने ।  

• यवुामैत्री नीनत र कायविमहरु तिुवमा गने ।  

• नगरस्तरीय खेलकुद आयोिना सम्बन्धी नीनत तय गरी खेलकुद ववकासको लानग आवश्यक कायव गनव 
नीनतको खाका तयार गने ।  

• पसु्तकालयमा प्राप्त हनुे पसु्तक, अध्ययन प्रनतवदेन, िनवल आददलाई वैज्ञाननक प्रणालीमा अनर्लेखीकरण गरी 
सरुजक्षत राख्न े। 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

१३.  उद्योग, व्यवसाय तथा सहकारी शाखा 
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• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र सञ्चालनमा रहेका उद्योगहरुको अनर्लेख अद्यावनधक राख्न े।   

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र सञ्चालनमा रहेका उद्योगहरुमा रोिगारीको अवस्थाको अनर्लेख अद्यावनधक गने ।   

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को पररनधनर्त्र रही नगरपानलका क्षेत्रनर्त्र उद्योगधन्दा स्थापनाको 
लानगआवश्यक स्थलगत अध्ययन गरी प्रचनलत कानून अनसुार दताव गने।   

• नगरक्षेत्रनर्त्रका उद्योगहरुको नवीकरण गने।  

• नगरके्षत्रनर्त्र पयवटन पूवावधार ववकासका लानग ववनर्न्न के्षत्रहरुसंग समन्वय गने ।  

• नगरके्षत्रनर्त्र पयवटन पूवावधार ववकासका लानग नीनत तथा कायविम तयार गरी पेश गने ।  

• नगरके्षत्रनर्त्र पयवटन ववकासका सम्र्ावनाहरुको अध्ययन गने/गराउन े।  

• नगरके्षत्रनर्त्र रहेका पयवटन व्यवसाय/उद्योगहरुको अनर्लेख अद्यावनधक गने ।  

• नगरके्षत्रनर्त्र सञ्चानलन पयवटन व्यवसाय/उद्योगहरुको रोिगारीको अवस्था अनर्लेख अद्यावनधक गने र तत्तत ्
के्षत्रहरुमा रोिगारी अनर्बवृर्द्का लानग पहल गने ।  

• नगरक्षेत्रनर्त्र होम–स्टे कायविमहरुको सम्र्ाव्यता अध्ययन गरी होम–स्टे व्यवसाय सञ्चालनको लानग 
मापदण्ड ननधावरणको लानग पेश गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र सहकारीको ववकास र प्रवद्र्धनको लानग उपयिु वातावरण नसिवना गनव आवश्यक 
कायविम तिुवमा गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्रका सहकारी संस्थाहरुको अनर्लेख अद्यावनधक गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्रका सहकारी संस्थाहरुको अनगुमन गने/गराउने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्रका सहकारी संस्थाहरुको प्रचनलत कानून बमोजिम नवीकरण गने ।  

• स्थानीय उद्योग बाजणज्य संघ, ननमावण व्यावसायी सनमनत, यातायात सनमनत, खरुा व्यापार संघ, होटल तथा 
पयवटनसंग सम्बजन्धत संघ/संस्थाहरुसंग समन्वय गरी नगरपानलकाबाट लागू गररएका उि के्षत्रहरुसंग 
सम्बजन्धत नीनत/कायविमहरुको अनगुमन गने/गराउन े। नगरपानलका के्षत्रनर्त्र सहकारी के्षत्रको ववकासको 
लानग उपयिु नीनत तथा कायविम तिुवमा गरी पेश गने र स्वीकृत र्ए अनसुार कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• रोिगारमूलक क्षमता ववकास कायविमहरु तिुवमा गरी कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

१४.  कृवर् ववकास शाखा 
• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र ववद्यमान कृवर् पेशा एवं व्यवसायलाई प्रोत्साहन गनव आधनुनक एवं उन्नत कृवर् सम्बन्धी 

एकीकृत नीनत, कायविम/कायवयोिना तिुवमा गने ।  

• कृवर् प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन गने ।  

• कृर्कबाट उत्पाददत कृवर्िन्य पदाथवहरुको मूल्य एवं बिारीकरणको लानग आवश्यक नीनत/कायवनीनत तिुवमा 
गरी कायावन्वयन गने/गराउन े।  

• नगरके्षत्रनर्त्र कृवर्िन्य उपर्ोग्य वस्तहुरुको वववि नबतरणको लानग कृवर् बिार स्थल तोकी सोही स्थानबाट 
सववसलुर् रुपमा उपर्ोिाले प्राप्त गनव सक्ने व्यवस्था गने ।  

• तरकारी, वीउवविन, मलखाद, कृवर् औिार तथा फलपूmलको थोक बिारको स्थान ननधावरण गने/गराउन।े  

• कृवर् उत्पादक र उपर्ोिाहरुलाई नबचौनलयाबाट अनावश्यकरुपमा शोवर्त/उत्पीनडत र ठगीन नददन उपयिु 
संयन्त्र ननमावण गरी सोको कायावन्वयन तथा अनगुमनको समजुचत व्यवस्था नमलाउने ।  

• कृवर् वाली, तरकारी तथा फलपूmलहरुमा लाग्ने रोग ननयन्त्रणको आवश्यक व्यवस्था नमलाउने।  
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• कृवर् सहकारीलाई प्रोत्सावहत गनव आवश्यक नीनत/कायविम तिुवमा गरी पेश गने र स्वीकृत नीनत/कायविम 
कायावन्वयन गरी/गराई सोको ननरन्तर अनगुमन समेत गने/गराउने ।  

• कृर्कहरुलाई सहि र सलुर् कृवर् ऋणको लानग आवश्यक पहल गने ।  

• कृर्कहरुलाई व्यवसायमखुी कृवर् खेतीको लानग अनर्प्ररेरत गने र सो सम्बन्धमा आवश्यक परामशव उपलब्ध 
गराउने ।  

• कृवर् के्षत्रमा नसँचाइको सवुवधा उपलब्ध गराउन सम्बजन्धत ननकायहरुसंग आवश्यक पहल गने।  

• कृवर् फसलहरुको वीमालाई प्रोत्साहन गने ।  

• उत्कृष्ट कृर्कहरुलाई प्रोत्सावहत गनव परुस्कारको व्यवस्था गने/गराउने । 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

१५. पशपुन्छी तथा मत्स्य ववकास शाखा 
• पशपंुक्षी पालन पेशा एवं व्यवसायलाई प्रोत्साहन गनव आधनुनक एकीकृत नीनत, कायविम/कायवयोिना 

तिुवमा   गने ।  

• पशपंुक्षी पालन व्यवसायमा व्यावसावयक क्षमताको अनर्वृवर्द्को लानग नवप्रवतवनात्मक एवं स्थानीयस्तरमा 
अनकूुल हनुे प्रववनध र तररकाको खोि गरी सो अवलम्बन गनवको लानग सम्बजन्धत पेशावाल/व्यवसावयलाई 
प्रोत्साहन गनव पहल गने ।  

• उन्नत िातका पशपुालन व्यवसायलाई प्रोत्साहन गरी कृर्कहरुको आनथवकस्तर उत्थान गने कायवयोिना 
तिुवमा गरी लागू गने/गराउने ।  

• कृर्कबाट उत्पाददत पशपंुक्षीिन्य पदाथवहरुको मूल्य एवं बिारीकरणको लानग आवश्यक नीनत/कायवनीनत 
तिुवमा गरी कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• पशिुन्य उपर्ोग्य वस्तहुरु (मास,ु माछा, अण्डा)को ववविनबतरणको लानग बिारस्थल तोकी सोही स्थानबाट 
सववसलुर्रुपमा उपर्ोिाले प्राप्त गनव सक्ने व्यवस्था  गने/गराउने ।  

• पश ुआहार, दाना, रे्टेररनरी और्नधलगायत सामग्रीहरुको सहि र सलुर् उपलब्धताको लानग उजचत  व्यवस्था 
गने/गराउने ।  

• घरपालवुा पशपंुक्षीहरुको लगत अद्यावनधक गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र मास,ु माछा ववविस्थलहरु तोक्ने र यस्ता नबविस्थलहरुको मापदण्ड ननधावरण गरी 
सोको ननयनमत अनगुमन गने/गराउने ।  

• गररवी ननवारण र रोिगारी अनर्बवृर्द्लाई दृवष्टगत गरी व्यवसायमूलक पशपुालन र पंक्षीपालनको लानग सहि 
र सलुर् ऋणको लानग आवश्यक पहल गने ।  

• पश ुवीमालाई प्रोत्सावहत गने ।  

• पशपंुक्षी व्यवसावयहरुलाई आवश्यक तानलमको व्यवस्था नमलाउने ।  

• उत्कृष्ट पशपंुक्षी व्यवसावयहरुलाई प्रोत्सावहत गनव परुस्कारको व्यवस्था गने/गराउन े। 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

१६.  आनथवक प्रशासन शाखा 
• वावर्वक विेटको मस्यौदा तयारको लानग सवै शाखा, उपशाखा, इकाइ, वडा कायावलयहरुबाट आवश्यक 

बिेटको माग संकलनगररअनमुाननत वावर्वक बिेट तिुवमाको मस्यौदा तयार गने ।   
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• नगरपानलकाको वावर्वक विेट तथा कायविमको ववत्तीय ववश्लरे्ण गने ।  

• नगरपानलकाको आनथवक कारोवार दरुुस्त राख्न े।  

• ननकासा ददन,े ननकाशा नलने र खचवका नबवरणहरु प्राप्त गरी आनथवक नबवरण तयार गने ।  

• आय–व्ययको अवस्थाको वववरण हेरी सो अनरुुप सन्तलुन कायम गनव पहल गने ।  

• नगरपानलकामाउठ्ने रािश्वको ननरीक्षण गरी प्रनतवदेन तयार गने ।  

• नागरपानलकालाई अनदुानस्वरुप वा अन्य प्रवियाबाट प्राप्तसम्पजत्तको  लेखाङ्ककन गने।  

• ननयनमत रुपमा लेखापरीक्षण (आन्तररक/अजन्तम) गराउने ।  

• लेखापरीक्षण(आन्तररक/अजन्तम)वाट औलं्याइएका वेरुिहुरु ननयनमत गने, असलुउपर गनुव पने बेरुिकुो हकमा 
असलुउपर गने र सोको प्रनतवेदन तयार गने ।  

• कायवयोिना अनसुार रकम ननकाशा माग गने, खचव गने र प्रनतवदेन तयार गने ।  

• खचव, सम्पजत्त, दावयत्व र धरौटी सम्बन्धी लेखाँकन गने, प्रनतवदेन तयार गने । 

• शाखाका कमवचारीहरुको कायववववरण अद्यावनधक गने।  

• जिन्सी र्ण्डारबाट प्राप्त बीलहरू िाँच गरी बील/र्रपाई स्वीकृत र्ए पश्चात ्र्िुानी ददने ।   

• ननमावण सम्बन्धी कायवको बील (एम.्बी.) िाँच गरी/गराई र्िुानीको लानग आवश्यक कायव गने ।   

• प्रचनलत कानून बमोजिम िनप्रनतनननधहरूको र्त्ता, पाररश्रनमक तथा कमवचारीहरूको मानसक तलव, र्त्ता ववतरण 
गने । कमवचारी सञ्चयकोर्, योगदानको आधारमा ननवृत्तर्रण कोर् र अन्य कोर्किी एवं िम्मा सम्बन्धी 
व्यवस्थापन गने ।  

• आम्दानी तथा खचवतफव को मास्केवारी तयार गने ।   

• टेनलफोन, ववद्यतु, पानी महशलु आदद समयमा बझुाउने व्यवस्था गने ।   

• परुाना पेश्की बाँकी रहेको असूलउपर तथा फछ्र्यौट गनव/गराउन आवश्यक कारवाही गरी सोको मानसक 
ररपोटव सम्बजन्धत ननकायमा पठाउने ।  

• मानसक बैंक स्टेटमने्ट उपलब्ध गरी ररकन्साइल गने/गराउने ।  

• बैंक नगदी वकताब, बिेट सीट, पेश्की लेिर तथा अन्य खाताहरूमा प्रमखु प्रशासकीय अनधकृतबाट प्रमाजणत 
गराउने ।  

• अवकाश पाएका कमवचारीहरूको उपदान, संजचत ववदाको रकम, कमवचारी सञ्चयकोर् लगायत कानून बमोजिम 
र्िुानी गने ।   

• नेपाल सरकारवाट सामाजिक सरुक्षा वापत प्राप्त रकमको ननकाशा एवं ववतरण सम्बन्धी कायवको व्यवस्थापन 
गने/गराउने ।  

• आन्तररक लेखापरीक्षण इकाइसंग समन्वय गरी बेरुि ुफछ्र्यौट सम्बन्धमा तदारुकतासाथ वववरण तयार गरी 
बेरुि ुकायम गररएका शाखा, उपशाखा एवं इकाइको साथै सम्बजन्धत पदानधकारी, कमवचारी र व्यजिहरुलाई 
बेरुि ुफछ्र्यौटको लानग ताकेता गने ।  

• यस शाखा अन्तगवतका शाखाहरुले गरेका कायेिमहरुको अनगुमन, मलु्यांकन तथा सहिीकरण गने। 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

 

१७.  रािस्व शाखा 
• रािश्व प्रके्षपण तथा वावर्वक रािश्व संकलन अनमुान तयार गने ।  
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• नगरपररर्द्मा प्रस्ततु गने प्रयोिनको लानग रािश्व सम्बन्धी प्रस्तावको मस्यौदा तयार गरी शाखा प्रमखु समक्ष 
पेश गने ।  

• नगरपानलकाको रािश्व योिना तयारी/कायावन्वयन सम्बन्धी कायव गने ।  

• रािश्व परामशव सनमनतको वैठक एवं ननणवयहरु कायावन्वयन गने/गराउन े।  

• रािश्व अनर्वृवर्द्सँग सम्बजन्धत कायवहरुको नबर्यमा नीनत, रणनीनत, कायवववनध, ननदेजशका एवं कायविम तिुवमा 
सम्बन्धी कायवमा शाखा प्रमखुलाई सहयोग गने ।  

• रािश्व उठाउने र रािश्वको स्रोत िटुाउने कायवमा ननिी के्षत्रबाट समेत पहल एवं सविय सहर्ानगता 
गराउने।   

• रािश्वको स्रोत ववववनधकरण तथा वावर्वक लक्ष्य ननधावरण सम्बन्धी कायव गने ।  

• रािश्व वाडँफाडँ सम्वन्धी कायवमा सहयोग गने ।  

• वाह्य स्रोत िटुाउने सम्वन्धी कायव गने ।  

• सेवा शलु्क तथा वाँकी वक्यौता असूल सम्बन्धी नीनत/कायविम तयार गरी पेश गने र स्वीकृत र्ए बमोजिम 
कायावन्वयन गने/गराउने ।  

• स्थानीय कर, सेवा शलु्क, दस्तरु, दण्ड/िररवाना तथा प्राकृनतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी एवं पयवटन शलु्ल्क 
सम्बन्धी कायव गने/गराउने ।  

• रािश्वका उपयोग र्ई आएका श्रोतहरुको अनतररि नयाँ श्रोतहरु पवहचान गरी श्रोत पररचालनको लानग 
आवश्यक व्यवस्था नमलाउन े।  

• रािश्व संकलनमा आइपने वाधा अड्चनलाई न्यूनीकरण गदै रािश्व अनर्वृवर्द्मा प्रर्ावकाररता ल्याउन रािश्व 
गस्ती )Revenue Enforcement)  ब्यवस्था गने ।  

• नगरपानलकाको रािश्व चवुाहट ननयन्त्रण गनव कायावयोिना बनाई कायावन्वयन गने ।  

• नगरपानलकाको रािश्व अनर्ववृर्द्का लानग सम्वर्द् ननकायहरुसंग समन्वय गने तथा नगरके्षत्रका व्यापारी, 
उद्योगपनत र अन्य व्यवसायी तथा करदाताहरुसँग छलफल गने व्यवस्था नमलाई रािश्व अनर्वृवर्द् र 
व्यवस्थापनमा सघाउ परु् याउने ।  

• रािश्व सङ्कलन एवं असलुी सम्बन्धमा सम्पन्न गनुवपने कायवहरुको ननरीक्षण, अनगुमन, अध्ययन र नबश्लरे्ण गने 
एवं सझुाव समेत सङ्कलन गरी सधुारका कायव गने/गराउन ेव्यवस्था नमलाउन।े  

• रािश्वको प्रर्ावकारी असलुी व्यवस्था नमलाउने र रािश्व चहुावट ननयन्त्रण गने ।  

• लाग ुगररएका कर, शलु्क आददको प्रर्ावकाररता ववश्लरे्ण गरी थप प्रर्ावकारी वनाउन उपायहरु खोज्ने।  

• नगरपानलकाको स्रोत ववववनधकरण तथा वावर्वक लक्ष्य ननधावरण गरी पेश गने ।  

• कर टोली एवं कर ननरीक्षकहरु खटाई रािश्व अनर्वृवर्द्मा प्रर्ावकाररता हानसल गने ।  

• शाखाबाट र्एका सबै कायवहरु ववद्यतुीय अनर्लेखमा अनर्लेखीकरण गने/गराउने । 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

१८.  वातावरण तथा ववपद् व्यवस्थापन शाखा 
• नगरके्षत्रनर्त्र वातावरण एवं ववपद् व्यवस्थापनका लानग कायवनीनत तथा कायवयोिना तिुवमा गने ।  

• स्वीकृत योिना/कायविमको कायावन्वयन, ननरीक्षण एवं अनगुमन गने।  

• कायव प्रगनत वववरण तयार गने ।  

• आवनधक प्रनतवेदन तयार गरी प्रकाशन गने।  
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• फोहोरमैला व्यवस्थापनको लानग उपयिु स्थानमा Treatment Plant, Transfer Station/Landfill Site को 
व्यवस्था नमलाउन पहल गने ।  

• फोहरमैला ब्यवस्थापन कायवयोिनामा समदुाय र ननिी के्षत्रलाई पररचालन गने ।  

• प्राकृनतक प्रकोपको दृवष्टकोणले िोजखमपूणव के्षत्रहरुको पवहचान गरी सूचना संकलन गने र सोको रोकथाम/ 
व्यवस्थापनको लानग कायवयोिना कायावन्वयन गने ।  

• वातावरण संरक्षण र सधुारका कायविमको प्रगनत नबवरण तयार गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्रको वातावरण सधुारको लानग सरकारी तथा गैरसरकारी संस्थाहरुसंग समन्वयात्मक 
रुपमा कायविम सञ्चालन गने ।  

• वातावरणीय संरक्षणको ववर्यलाई आवनधक र वावर्वक योिनाहरुमा समाववष्ट गने ।  

• नगर क्षेत्रको पाकव , बगैंचाको ववकास तथा संरक्षण गने ।  

• वेवारीसे शवहरुको (पशपंुजक्ष)  सतगतको व्यवस्था नमलाउने ।  

• वातावरणीय प्रदूर्ण ननयन्त्रणको लानग मापदण्डहरु लागू गने ।  

• सावविननक िग्गा, खलुा के्षत्र, चउर, चरनक्षेत्र, तलतलैया, नदी, पानीको महुान, घाट, पाकव , सडक, बाटोघाटो 
आददको अनर्लेख अद्यवनधक गररसंरक्षण गने ।  

• नगरपानलका नर्त्रका सामदुावयक वनहरुको संरक्षण र प्रवधवन गने । 

• सामदुावयक वनको कायवयोिनालाई ननयनमत रुपमा ननबकरण गनव पहल गने । 

• सामदुावयक वनमा वैज्ञाननक वन व्यवस्थापन गनव सम्बजन्धत ननकायसंग समन्वय गने । 

• सामदुावयक वनमा आवश्यकता अनसुार वृक्षारोपण गने र आयआिवनका लानग िनडबटुी एवं कृवर् बालीहरुको 
प्रवधवन गने। 

• वन पैदावारको चोरी ननकासी ननयन्त्रण गनव सम्बजन्धत ननकाय संग समन्वय गने। 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 
 

१९.  योिना, अनगुमन तथा मलु्याकंन शाखा 
• वावर्वक ववकास योिना तिुवमाको लानग त्याङ्क/वववरण/सूचना आदद सङ्कलन गने एवं नगर सर्ाबाट पाररत 

गनुव पने नीनतको मस्यौदा तयार गरी प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत समक्ष पेश गने ।  

• नगरपानलकाका स्वीकृत बावर्वक योिना तथा कायविम कायावन्वयन गने/गराउने ।   

• बावर्वक एवं नबर्यगत योिनाहरूको समन्वय, अनगुमन तथा समीक्षा गने । नगरपानलकाको ववकास 
योिनाहरूको िाँचपास गने/गराउने कायवमा सम्बजन्धत शाखा/ अनधकारीसंग समन्वय गने ।  

• स्वीकृत योिना तथा कायविमहरूको कायव–प्रकृया ननधावरण गने ।  

• सावविननक–ननिी साझेदारी प्रवद्र्धन सम्बन्धी कायव गने ।  

• ववनर्न्न सनमनत–उपसनमनतहरूले गरेका ननणवयहरू सम्वजन्धत ननकायलाई िानकारी गराउने तथा कायावन्वयन 
गने । नगर कायवपानलकावाट र्एका ननणवयहरूको सङ्कलन र अध्ययन गरीसम्वर्द् अनधकारी/ ननकायसंग 
समन्वय गरी कायवयोिना अनरुुप समयमै शतप्रनतशत र्ौनतक तथा ववत्तीय प्रगनत हानसल गनव लगाउन े।  

• वडा कायावलयहरुसंग समन्वय गरी आवनधक योिना तिुवमा गराउने ।  

• नगरपानलकाको क्षमता अनर्बवृर्द् तथा कायव–प्रणालीमा सधुारको लानग कायवयोिना बनाई पेश गने र स्वीकृत 
र्ए अनरुुप कायावन्वयन गने।  
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• संघ–संस्थावाट प्राप्त हनु आएका योिना सम्वन्धी कागिातहरू ननणवयको लानग पेश गने तथा व्यवजस्थत 
रुपमा राख्न े।  

• नगरपानलकाका योिना/आयोिना/कायविमहरुको कायवसम्पादन सूचकांक ननमावण गरी/गराई कायावन्वयमा 
ल्याउने ।  

• आयोिना सपुरीवेक्षण तथा अनगुमन सनमनत तथा उपसनमनतहरूको प्रशासननक कायव गने ।    

• नगरपानलकाका योिना सम्वन्धी उपसनमनतहरूको बैठक व्यवस्थापन कायव गने ।   

• परफमेन्स बोण्डको म्याद थप एवं धरौटीको अनर्लेख र वफताव सम्बन्धी प्रारजम्र्क कायव गने ।   

• योिना सम्वन्धी खाता सञ्चालन नसफाररश कायव गने/गराउने ।  

• स्थानीय चाडपवव मनाउन आवश्यक सहयोग गने ।  

• संस्कृनत, पयवटन र सामाजिक ववकास र प्रवद्र्धनमा टेवा परु् याउने ववज्ञहरुको सूची तयार गरी राख्न ेर 
आवश्यकता अनसुार उननहरुको ववज्ञतालाई उपयोग गने व्यवस्था नमलाउने ।  

• पयवटन प्रवद्र्धनमा नीजि क्षेत्रलाई पररचालन गने ।  

• सम्पदा मागव एवं पयवटकीय क्षेत्रको पवहचान गरी त्यसको ववकास, ववस्तार र प्रवद्र्धन गनव सम्बजन्धत सबै 
ननकाय तथा संघ/सस्थाहरुसगं समन्वय गरी कायव गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रमा परुाताजत्वक सम्पदा, धानमवक तथा पयवटकीय महत्वका स्थलहरुको यथाथवपरक सूचना 
संकलन गरी अनर्लेख अद्यावनधक गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र रहेका सम्पदा र परुाताजत्वक धरोहरको संरक्षणको कायवयोिना वनाई कायावन्वयन गने 
।  

• नगरक्षेत्र नर्त्रका ववनर्न्न िातिानत, र्ार्ा, धमव र संस्कृनतको अध्ययन, अनसुन्धान, संरक्षण र संवद्र्ध गने।  

• नगरपानलका, प्रदेश सरकार तथा नेपाल सरकारवाट नगर के्षत्रनर्त्रको लानग स्वीकृत योिना तथा 
कायविमहरूको वववरण राख्न े। 

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

२०.  कानून शाखा 
• नगरपानलका ववरुर्द् पनव आएका उिरुी, मदु्दा एवं गनुासा सम्बन्धी ननवदेनहरु ननयमानसुार दताव गरी 

फछ्र्यौटको लानग पेश गने ।    

• नगरपानलकाको न्यावयक सनमनतबाट र्एका ननणवयहरु कायावन्वयनको लानग सम्बजन्धत ननकायहरुमा 
पठाउन/ेबझुाउने ।  

• मदु्दाको ननणवय प्रवियामा नगर प्रमखु/नगर उपप्रमखु तथा कायवकारी अनधकृतसंग नसधै सम्पकव मा रही कायव 
सम्पादन गने व्यवस्था नमलाउने ।  

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ वमोजिम नगर कायवपानलकाको न्यावयक सनमनतबाट वकनारा र्ई 
अदालत समक्ष दायर हनुे मदु्दाहरुको मस्यौदा गरी पेश गने ।  

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ४६ बमोजिम नगर कायवपानलकामा गदठत न्यावयक 
सनमनतलाई सोही ऐनको दफा ४७ बमोजिमको क्षते्रानधकार नर्त्रका ववर्यमा अध्ययन, अनसुन्धान, तहवककात  
गनव एवं उि के्षत्रानधकार नर्त्रका नबर्यमा ननयम ववपररत र्ए/गरेका काम कारवाहीहरुमा कारवाही 
गनव/गराउन न्यावयक सनमनतको सजचवालयको रुपमा काम गने।  

• उिरुीका नमनसल/फाइलहरु अनर्लेख अध्यावनधक गरी राख्न े।   
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• कानूनी राय, परामशव एवं न्यावयक ननणवयका सम्बन्धमा प्रारजम्र्क कायवको उठान ्गने ।  

• मदु्दाका पक्ष वा ववपक्षीहरुबाट न्यावयक सनमनतबाट र्एको फैसला वा ननणवयको प्रमाजणत प्रनतनलवप माग र्एमा 
कानून बमोजिम उपलब्ध गराउने ।  

• मदु्दाका पक्ष वा ववपक्षलाई न्यावयक सनमनतको ननणवयानसुार बयान नलने ।  

• मदु्दाका सम्बजन्धत कागिात/प्रमाण/ननस्सा उपलब्ध गरी नमनसलसाथ पेश गने ।  

• मदु्दा सम्बन्धी अनर्लेख तथा नमनसलहरु सरुजक्षत रुपमा व्यवजस्थत गने/गराउने ।  

• नगरपानलकासंग सम्वर्द् ववर्यका मदु्दामा असहाय ववपन्न व्यजिहरुलाई नन:शलु्क कानूनी परामशव उपलव्ध 
गराउने ।  

• शाखासँग सम्बजन्धत त्याङ्कहरु सङ्कलन, प्रशोधन, र्ण्डारण र ववश्लरे्ण गने । 

२१.  आन्तररक लेखापरीक्षण शाखा 
• नगरपानलकावाट र्एका खचवहरूको मानसक रूपमा आन्तररक लेखापरीक्षण गने ।  

• पेश्की ददन ुपदाव वा र्िुानी गदाव प्रचनलत कानून वमोजिम ररत पगेुको वा नपगेुको सम्वन्धमा पूवव आन्तररक 
लेखापरीक्षण गने ।  

• पूवव आन्तररक लेखापरीक्षणको ननजम्त प्राप्त नबल िाँच गदाव प्रचनलत कानूनको रीत नपगेुको देजखएमा सोको 
व्यहोरा खलुाई प्रमखु प्रशासकीय अनधकृतसमक्ष पेश गरी ननदेशन र्ए बमोजिम कायावन्वयन गनव आनथवक 
प्रशासन शाखामा पठाइददने ।  

• आन्तररक लेखापरीक्षणबाट देजखएका बेरुिहुरू ननयनमत गनव प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत समक्ष प्रनतवदेन गने 
।  

• मानसक रुपमा आम्दानी तथा खचव सम्वन्धी वहसाव खाताको परीक्षण गरी त्रटुी देजखएमा प्रमखु प्रशासकीय 
अनधकृत मापवत नगरसर्ामा पेश गने ।  

• आन्तररक लखापरीक्षणवाट देजखएका त्रवुटहरु प्रमखु प्रशासकीय अनधकृतसमक्ष पेश गने ।  

• शीर्वकगत रूपमा ववननयोजित बिेट र खचवको तालमेलको ववश्लरे्ण गरी प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत समक्ष 
यथाथवपरक प्रनतवदेन पेश गने ।   

• पेश्की बेरुिहुरूको लगत अद्यावनधक गरी फछयौट तथा ननयनमत गनव सहयोग गने ।   

• बिेटमा अनमुान गररएको स्रोत पररचालन अनरुूप आम्दानी र्ए/नर्एको मूल्याङ्कन गरी प्रनतवदेन पेश गने ।   

• वावर्वक कायविममा उल्लेख र्एका योिना/कायविममध्य ेकनत सञ्चालन र्ए, कनत र्एनन ्सोको चौमानसक 
प्रनतवदेन पेश गने ।   

• अजन्तम लेखापरीक्षणको लानग कागिात तथा सूचनाहरु िटुाई ददने ।  

• अजन्तम लेखापरीक्षणको प्रारजम्र्क प्रनतवदेनमा प्रनतविया उपलब्ध गराउनपुने र्ए सोको मस्यौदा तयार गने।  

• अजन्तम लेखापरीक्षणको प्रनतवेदनमा लेखा सनमनतले ददएको प्रनतविया समेत समावेश गरी सम्परीक्षणको लानग 
सहयोग गने ।   

• लेखा सनमनतलाई आवश्यक पने वववरणहरू तयार गरी उपलब्ध गराउन े।   

• लेखा सनमनतको वैठक सञ्चालनमा सहयोग गने र ननणवयहरु सम्वजन्धत ननकायमा  पठाउन े।  

• नललाम नबिी गनुव र्नी अजन्तम लेखापरीक्षणबाट औैल्याइएका वस्तहुरू नललाम नबिी र्एका छन/्छैनन ्
त्यसको िाँच गरी प्रनतवदेन पेश गने ।   

२२.  नगर प्रहरी इकाइ 
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• इकाइको कायवसंग सम्बर्द् कायव–नीनत तथा कायव–योिना तिुवमा गरी स्वीकृत र्ए अनसुार  कायावन्वयन 
गने।  

• नगरपानलका के्षत्रका सडक मागवहरुमा आवागमनको लानग अवरोध हटाउने व्यवस्था नमलाउन।े  

• नगरक्षेत्रमा र्ौनतक ननमावण कायव ननयनमत गराउन आवश्यक सहयोग गने र फोहरमैला व्यवस्थापनमा 
आइपने व्यवधानहरु हटाउन सहयोग परु् याउन े।  

• नगरको नीनत, ननयम र ननणवय ववपररत कायव र्ए/गरेको सूचना प्राप्त हनुासाथ त्यसलाई ननयन्त्रण गनव व्यवस्था 
गने ।  

• अनमुनत ननलई घर ननमावण गने कायव तथा अन्य गैरकाननुी ननमावण ननयन्त्रण गने ।  

• र्वन ननमावण ननयनमत गराउन अनगुमन र ननरीक्षण गने र त्यस्तो ननमावण कायव गदाव सावविननक असर परेको 
देजखएमा ननणवयानसुार र्त्काउन आवश्यक कारवाही गने ।  

• सडकपेटी, सावविननक िग्गा, वाटोघाटो, चोक, ढल, ताल–तलैया, नाला, पोखरी, पाकव , घाट, मजन्दर, मजस्िद, गमु्बा 
आदद उपर हनुसक्ने अनतिमण रोक्ने र सवै खाले अनतिमण गने उपर कारवाही समेतको लानग पेश गने।  

• सावविननक आवागनमा वाधा पगु्ने गरी ननमावण सामाग्री राख्न रोक लगाउने ।   

• नाप तौलका ढक तरािकुो अवस्था चेक िाँच गने, फरक परेमा कारवाहीको लानग पेश गने ।  

• नगरपानलका के्षत्रनर्त्र सञ्चानलत पेशा व्यवसाय तोवकएको मापदण्ड अनसुार र्ए/नर्एको चेक गरेर 
कारवाहीको लानग पेश गने ।  

• छाडा गाई वस्त ुननयन्त्रण गने र आवश्यक कारवाही चलाउने ।  

• सावविननक असर पानव सक्ने रुख, घर, पखावल आदद का्न, र्त्काउन लगाउन े।   

• नगरमा फोहोर मैला व्यवस्थापन गनव सहयोग गने ।  

• नगरपानलकाको आन्तररक सरुक्षाको (कायावलय, सम्पजत्त र पदानधकारी तथा कमवचारी) तथा कायावलय 
सम्पजत्तको सरुक्षा व्यवस्था नमलाउने ।  

• नगर के्षत्रको सम्पजत्त सरुक्षाको लानग गस्तीको रुपमा खटी कायव गने ।  

• स्वास््यका लानग हाननकारक जचि वस्त ुववतरण गरेको फेला परेमा ननयन्त्रण गने ।  

• नगर के्षत्रनर्त्र सवु्यवस्था कायम गनव वडा कायावलय, टोल, स्थानीय क्लब तथा संघ संस्थासंग नमनल िन 
पररचालन गने तथा िनचेतना िगाउने ।  

• शहरको ट्रावफक व्यवस्थापनमा सहयोग परु् याउने ।  

 

 
२३.  वडा कायावलयहरु (११ वटा) 

• वडानर्त्रको िनसंख्या, घर, िग्गा, पाटी, पौवा, धमवशाला, मठ, मन्दीर, गमु्बा, मस्िीद, देवस्थल, मदरसा, पनतव िग्गा, 
पोखरी, तलाउ, इनार, कुवा, धारा आददको लगत राख्न ेतथा संरक्षण गनव नगरपानलकालाई सहयोग गने ।  

• वडानर्त्रको बाटो, सडक, पलु, ढल, पोखरी, तलाउ, इनार, कुवा, धारा, बहाल, मठ, मजन्दर, गमु्बा, मस्िीद, देवस्थल 
आदद सफासगु्घर राख्न ेव्यवस्था नमलाउने ।  

• वडानर्त्रको फोहरमैला र सडेगलेका वस्तहुरु फ्याँक्ने, चोक र गल्ली सफा राख्न,े राख्न लगाउन ेतथा 
सरसफाइको लानग वडाबासीहरुलाई अनर्प्ररेरत गने व्यवस्था नमलाउने ।  

• वडानर्त्रको नहर, कुलो, पैनी आददको हेरववचार गने ।  

• वडानर्त्रको पती िग्गामा बकृ्षारोपण गनव र वातावरण संरक्षणमा सहयोग परु् याउन े।  
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• वडामा रहेका अस्पताल, सामदुावयक स्वास््य केन्र, स्वास््य चौकी, नबद्यालय, वाल उद्यान तथा 
पसु्तकालय/वाचनालयको व्यवस्थापनमा सहयोग परु् याउन े।  

• वडानर्त्र छाडा चौपायाहरुको व्यवस्थापनगने।  

• वडानर्त्रको गल्ली तथा सडकमा वविलुी बत्तीको प्रवन्ध गने ।  

• वडा के्षत्रनर्त्रका पयवटकीय स्थलहरुको खोि/संरक्षण/सम्वद्र्धन/सदपुयोग गने वातावरण नसिवना गने ।  

• वडासनमनतको आय र व्ययको वहसाव तथा अन्य कागिातहरु सरुजक्षत राख्न े।  

• वडानर्त्र सपुथ मूल्यमा खाद्यान्न तथा अन्य आवश्यक वस्तकुो नबविको लानग नगर कायवपानलकालाई सहयोग 
परु् याउने ।  

• वडानर्त्र खेलकूद ववकासको लानग खेलकूदका सामानहरु ववतरण गने र र्ार्ा, संस्कृनतको ववकासको लानग 
कला, नाटक तथा सांस्कृनतक कायविमहरुको आयोिना गनव सहयोग  गने ।  

• वडामा अशि ववरामी र्एको वेवाररस वा असहाय व्यजिलाईव और्धोपचारको व्यवस्था नमलाउने ।  

• वडामा कुनै असहाय वा वेवाररस व्यजिको मतृ्य ुर्एमा ननिको दाह–संस्कारको व्यवस्था नमलाउने ।  

• वडाका वालवानलकाहरुलाई वव.नस.जि., पोनलयो खोपको व्यवस्था गने तथा सरुवा रोगको रोकथामको 
व्यवस्था गने ।  

• वडाबासीहरुलाई व्यजिगत घटना दताव गनव उत्प्ररेरत गने र पजञ्जकानधकारीको जिम्मवेारी ननवावह गने ।  

• वडानर्त्रको पती िग्गा, प्राचीन स्मारक, ऐनतहानसक, परुाताजत्वक, सांस्कृनतक तथा धानमवक महत्वका 
सम्पदाहरुको संरक्षण गनव सहयोग गने ।  

• लोक संस्कृनत एवं मौनलकता झजल्कन ेसांस्कृनतक नाच, गीत तथा र्िन समेतलाई ननरन्तरता ददन े।  

• वडानर्त्रका वपछनडएका िनिानत, ववधवा, एकल मवहला, असहाय, अपाङ्ग तथा ववेाररस व्यजिहरुको संरक्षण र 
िीववकोपािवन सम्बन्धी कायवमा सहयोग परु् याउने ।  

• वडा सनमनतका ननणवयहरु कायावन्वयन गने ।  

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ लगायत प्रचनलत अन्य कानूनले वडा कायावलयले गने र्ननएका सबै 
कायवहरु गने ।  
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१५ 
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६. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तरु र अवनधः नागररक वडापत्रमा उल्लेख र्ए बमोजिम 

 

७. ननवेदन, उिरुी उपर ननणवय गने प्रविया र अनधकारीः  

 नागररकले माग गरेको सूचना १५ ददन नर्त्र पनन सूचना अनधकारीले उपलब्ध नगराए नागररकले सूचना अनधकारी 
नबरुर्द् उिरुी गनव कायवलाय प्रमखु समक्ष िानपुनेछ । कायावलय प्रमखु समक्ष परेको ७ ददननर्त्र कायावलय प्रमखुले 
सूचना अनधकारीमाफव त वा आफैँ  नागररकलाई सूचना उपलब्ध गराउनपुनेछ । ७ ददन नर्त्र कायावलय प्रमखुले पनन 
नागररकलाई सूचना उपलब्ध नगराए नागररकले त्यसको ३५ ददननर्त्र सूचना अनधकारी र कायावलय प्रमखु नबरुर्द् राविय 
सूचना आयोगमा पनुरावेदन गनव सक्नेछन ्। 

• न्यावयक उिरुी उपर - न्यावयक सनमनत 

• अन्य उिरुी उपर - ननयमानसुार एवं प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत 

 

८.  ननणवय उपर उिरुी सनु्न ेअनधकारीः प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत, श्री समुन अनधकारी 
 

९.  यस अवनधमा सम्पादन गरेको कामको वववरणः 
• सम्पूणव शाखाहरुर्द्ारा आफ्नो तै्रमानसक लक्ष्य अनसुारको कायविमहरु सम्पादन  र्एका । 

स्वास््य तफव ः 
• स्वास््य चौकीहरुको न्यनुतम सेवा मापदण्ड कायविम अन्तगवत सबै स्वास््य संस्थाहरुको परु् 

मवहनामा सरुु गरी माघ मवहनामा स्वा.मलु्यांकन सम्पन्न गररएको । 

• पाठेघरको मखुको क्यान्सर रोग ववरुर्द्को एच.वप.नर् (HPV)खोप अनर्यान संचालनः स्थानीय तहको 
साझेदारीमा ननयनमत खोप सदुृढीकरण, ननयनमत खोपमा ववद्यालय केजन्रत खोप अनर्यान संचालन, 

सरसफाइव प्रवर्द्वन कायविम ननरन्तरता, अन्तरगवत २०८२ साल माघ मवहनाको  २७ गते देखी २९ 
गते सम्म एच.वप. नर् खोप कक्षा ६ मा अध्ययनरत वकशोरीहरु र नबद्यालय निाने १० बर्व सम्माका  
वकशोरीहरुलाइव ववनर्न्न नबद्यालयहरुमा खोप केन्र राखी िम्मा ३४३ िना वकशोरीहरुलाइव खोप 
ददइव अनर्यान सम्पन्न गररइएको नथयो । 

• बेसीशहर नगरपानलकाको १३ वटा स्वास््य संस्थाले सनुौलो हिार ददनका मवहला तथा पाँच बर्व 
मनुनका बालबानलकाहरुलाई पोर्ण नग्लो थाली प्रदशवनी तथा पोवर्लो िाउलो सम्बन्धी सचेतना 
अनर्ववृर्द् कायविम सञ्चालन गररयो । 

 
 

जशक्षा तफव ः 

• नसकाइ आपूरण तथा रतु नसकाइ (Real Plan) का लानग ननदानात्मक परीक्षण सञ्चालन सम्बन्धमा 
सामदुावयक ववद्यालयका प्र अहरुलाई अनर्मखुीकरण गनुवका बेसलाइनबाट नसकाइमा कमिोर 
ठाननएका छात्र छात्राहरुका लानग अनतररि कक्षा सञ्चालन र्एको 

• सामदुावयक ववद्यालयतफव को कक्षा ४ देजख कक्षा १० सम्मको नगरस्तरीय दोस्रो तै्रमानसक परीक्षाको 
सञ्चालन तथा व्यवस्थापन । 
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• प्रववनधमैत्री जशक्षण नसकाइ र अनगुमन कायविम अन्तगवत २० वटा ववद्यालयका वालववकास 
कक्षाहरुमा पाठ्यसामग्री सवहतको एल.इ.नड. वट.नर्. िडान गरी जशक्षण नसकाइ वियाकलाप पनन 
सञ्चालन र्एको र माध्यनमक ववद्यालयहरुको कक्षा ८, ९ र १० लाई प्रववनधमैत्री बनाउनको लानग 
आवश्यक प्रविया अगाडी बढाइएको 

• प्रववनधमैत्री जशक्षण नसकाइ र अनगुमन कायविम अन्तगवत नगरपानलका नर्त्रका सामदुावयक एवम ्
संस्थागत ववद्यालयका आइ वट फोकल जशक्षकहरुका लानग पानलकास्तरीय प्रजशक्षक प्रजशक्षण 
कायविम सञ्चालन 

• प्रववनधमैत्री जशक्षण नसकाइ र अनगुमन कायविम अन्तगवत १४ वटा मा.वव. एवम ्२ वटा आधारर्तू 
ववद्यालयका २८३ जशक्षकहरुलाई प्रनत ववद्यालय २ ददनका दरले प्रववनधमैत्री जशक्षण नसकाइ 
सम्बन्धमा जशक्षक तानलम सञ्चालन तथा व्यवस्थापन  

• नगरपानलका अन्तगवतका सामदुावयक ववद्यालयका प्रधानाध्यापक एवम ् लेखापालहरुका लानग 
ववद्यालयको जिन्सी व्यवस्थापन, सामाजिक परीक्षण, लेखा प्रणाली लगायतका ववववध ववर्यमा क्षमता 
ववकास तानलम सञ्चालन 

• सामदुावयक एवम ् संस्थागत ववद्यालयका  IEMIS फोकल जशक्षकहरुका लानग परीक्षाको त्याङ्क 
व्यवस्थापन एवम ्ननतिा प्रकाशन सम्बन्धमा क्षमता ववकास तानलम सञ्चालन 

• नगरस्तरीय वावर्वक परीक्षालाई लजक्षत गरी ववनर्न्न तह र ववर्यका जशक्षकहरुको उपजस्थनतमा २ 
ददने प्रश्नननमावण कायवशाला सञ्चालन  

• आवनधक नगर शैजक्षक योिनाको अजन्तमीकरणका लानग डा वसन्त कँडेलको उपजस्थनतमा ववज्ञ 
परामशव कायविम सञ्चालन  

• नगरस्तरीय जशक्षक एवम ्ववद्याथी प्रनतर्ा पवहचान कायविम सञ्चालन 

•  सामदुावयक ववद्यालयहरुको लेखापरीक्षण कायवको लानग लेखापरीक्षकहरु खटाइएको  

• नगर जशक्षा सनमनतको बैठक –  ३ पटक  

• प्रधानाध्यापकहरुको बैठक – २  पटक 

 

 

 

कृवर् ववकास शाखाः 
• स्वस्थ िीवनको आधार, रैथान ेबाली र अगावननक आहार" र्न्ने मूल मन्त्रका साथ कृवर् ववकास शाखाको आयोिनामा 

नमनत २०८२/१०/६ र ७ गतेका ददन बसेीशहर नगरपानलका नर्त्र संचालनमा रहेका होमस्टे लजक्षत २ ददन ेरैथान े
बानलको खाद्य पररकार ववववधीकरण तानलम सम्पन्न र्एको छ उि तानलममा ५ वटा होमस्टेबाट १५ िना सहर्ागी 
र्एका नथए । िसबाट “रैथान ेबाली पररकार सेवनको संस्कार, स्वस्थ आहार, स्वास््यको स्याहार” र्न्ने मूल ममवलाई 
आम िनमानसमा स्थावपत गनव सफल र्एको, 
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• बेसीशहर नगरपानलका कृवर् ववकास शाखाको आयोिना एवम ्प्रदेश कृवर् प्रयोगशाला, पोखरा, कास्कीको प्राववनधक 
सहायतामा Mobile Soil Testing Van (MSTV) माफव त घमु्ती माटो जशववर कायविम ३ ददन सम्म यही नमनत २०८२ 
साल फागनु १०, ११ र १२ गतेका ददन यसै नगरपानलकाको िमशः वडा नं.-०१ को वडा कायावलय, २ को वडा 
कायावलय र कृवर् ववकास कायावलय, लमिङुमा सञ्चालन गररएको नथयो । िसमा कृर्कहरुको उत्साहिनक सहर्ानगता 
र्एको नथयो ।  िसमा अन्नबाली, तरकारीबाली तथा फलफूलबालीको लानग माटो िाँच गनव ववनर्न्न वडाबाट िम्मा 
७९ िना कृर्कहरुले कूल ११० वटा माटोको नमूना सवहत उपजस्थनत िनाएका नथए । 

• फागनु मवहनामा नगरपानलका नर्त्रका कृर्कहरुलाई िम्मा ३२०० के.जि. मकैको उन्नत बीउ ४३५ िना 
कृर्कहरुलाई ववतरण गररएको छ िसबाट कररब 1२८ हे. क्षते्रफलमा मकैको उन्नत बीउको क्षते्र ववस्तार र्इ 
३८४ मे.टन उत्पादन हनुे अनमुान गररएको छ।  

• वडास्तरमा स्थावपत ११ वटा नसवरीहरूमाफव त पवहलो नसिनतफव  काउली, बन्दा, ब्रोकाउली, ्याि र गोलरे्डाको 
िमशः ३४८०२, २५८८४, १२५९०, ७३८६६६ र १८०१ गरी िम्मा ८,१३,७४३ नबरुवा ९६३ िना कृर्क 
घरधूरीमा ववतरण र्एको छ, िसले कररब ५२.९४ रोपनी क्षेत्रफल ओगटेको छ ।  

• आ.व. २०८०/८१ र २०८१/८२ मा स्थावपत ४ वटा नमननपकेटको ३०० घारबाट मात्र कररब १८०० के.िी. 
मह उत्पादन र्एको, ननरन्तरतातफव  ४ वटा पकेटमा गरी  थप ९६ वटा घार थप र्एको, साथै दईु(२) वटा महमदानी 
पनन थप र्एको छ, फलस्वरूप महको उत्पादनमा वृवर्द् तथा गणुस्तरमा सधुार र्एको छ । 

रोिगार सेवा केन्र तफव ः 

• आयोिनाहरु सम्पन्न गनवका लानग उपर्ोिा सनमनत ननमावण गरेर सम्झौता गरर ननमावण सनमनतका 
पदानधकारीहरुलाइ रोिगारीमा खवटन ु अगानड ददइने पवुव अनर्मजुखकरण कायविम सम्मपन्न गरर रोिगारीमा 
खटाइएको 

• आ. व. २०८३/०८४ का लानग बेरोिगार फारम र्नवका लानग  सचुना प्रकासन गररएको तत्पश्चात पनुः म्याद 
थपको सचुना पनन प्रकाशन गररएको र फारम र्नव सप्ताहब्यापी जशववर समेत संचालन गररएको । 

• नन:शलु्क  पनुः श्रम स्वीकृनतका लानग  88 िनालाइ सहजिकरण गररएको । 

• बैदेजशक रोिगारी सम्बजन्ध समदुाय स्तरमा  सबै वडाहरुमा गहन अनर्मजुखकरण कायविम गररएको । 

• जिल्ला प्रशासनमा प्र जि अ ज्यू को अध्यक्षतामा MRC को प्रगनत प्रनतवदेन सम्बन्धमा छलफल तथा  पषृ्ठपोर्ण 
कायविम गररएको । 

पशपुन्छी तथा मत्सय ववकास तफव ः 

ि.स वववरण कृर्क संख्या कैवफयत 

1. उपचार सेवा 386  

2. खोप सेवा 20  

3. प्रयोगशाला सेवा 182  

4. कृनत्रम गर्ावधान सेवा 105  

5. पश ुबन्ध्याकरण सेवा 9  

िम्मा 702  
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• नगरपानलका नर्त्रका ६६ िना कृर्कहरुलाई िम्मा ५०० वक.ग्रा वटयोसेन्टी (मकै चरी) घाँसको नबउ 
ववतरण गररयो । 

• नगरपानलका नर्त्रका सामदुावयक तथा घरपालवुा कुकुरहरु र्ाले पोथी गरी िम्मा १२२ वटालाई बन्ध्याकरण 
र ७० वटा लाइ रेनबि ववरुर्द्को खोप लगाइयो ।  

 

• यूवा सीप ववकास कायविम अन्तरगत वसेीशहर नगरपानलका वडा न  १ देजख ११ सम्मका ४७ िना 
सहर्ागीहरुलाई ४५ ददने हलकुा सवारी चालक (ड्राईनर्ङ) सीप ववकास तानलमको सरुुवात । 

•  नमनत २०८२/१२/१८ गते आ.व. २०८२/८३ को दद्वतीय चौमानसक प्रगनत सनमक्ष गोष्ठी कायविम 
सम्पन् न र्यो । 

• ननयनमत कायवपानलका बैठक (संख्या ३)  

• नगरपानलकाको संवदेनशील के्षत्र र नगरपानलका नछने नाका गरी ४ स्थानमा ANPR CCTV  क्यामेरा िडान 
कायव पूणव रुपमा सम्पन् न । 
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स्वास््य चौकीहरुको न्यनुतम सेवा मापदण्ड  

यस कायविम अन्तरगवत सबै संस्थाहरुको परु् मवहनामा सरुु गरी 
माघ मवहनामा स्वा.मलु्यांकन सम्पन्न गरीइवएको ।िस अनसुार 
उदीपरु स्वास््य चौकी ७७ प्रनतशत,परुानोकोट स्वास््य चौकी ७२ 
प्रनतशत,जचनतथला स्वास््य चौकी ६५ प्रनतशत,बाझखेत स्वास््य 
चौकी ६२ प्रनतशत, चजण्डस्थान स्वास््य चौकी ६२ प्रनतशत, नाल्मा 
स्वास््य चौकी ५८ प्रनतशत, गाँउशहर स्वास््य चौकी ५५ प्रनतशत 
अंक प्राप्त गरेको छ । 

पाठेघरको मखुको क्यान्सर रोग ववरुर्द्को एच.वप.नर् (HPV)खोप अनर्यान संचालन । 

  स्थानीय तहको साझेदारीमा ननयनमत खोप सदुृढीकरण, ननयनमत खोपमा ववद्यालय केजन्रत खोप अनर्यान 
संचालन, सरसफाइव प्रवर्द्वन कायविम ननरन्तरता, अन्तरगवत 
२०८२ साल माघ मवहनाको  २७ गते देखी २९ गते 
सम्मा एच.वप. नर् खोप कक्षा ६ मा अध्ययनरत वकशोरीहरु 
र नबद्यालय निाने १० बर्व सम्माका  वकशोरीहरुलाइव 
ववनर्न्न नबद्यालयहरुमा खोप केन्र राखी िम्मा ३४३ िना 
वकशोरीहरुलाइव  खोप ददइव अनर्यान सम्पन्न गररइएको 
नथयो । 

क्षयरोग मिु अनर्यान कायविम अन्तरगवत यस बेसीशहर नगरपानलकाको िोजखम समहुहरुको सविय  

खोिपड्ताल कायविम वडा नं २,३,४,५,९ र ११ मा  क्षयरोग जस्िननङ 
गरीइएको मध्य ९६ िना परुुर् र १५० िना मवहला गरी िम्मा २४६ 
िनाको खकारको मध्यम बाट जस्िननङ गररएको नथयो ।यस कािव ममा 
स्वास््य संस्थाबाट टाढा र्एका क्षयरोग सेवा नलन आउन नसकेका िोजखम 
रहेका समहुहरु (slums,disabale people and seasonal migration population ) 

क्षयरोग ननदानका लानग यस कायविम संचालन र्एको नथयो । 
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पोर्ण कायविम 

बेसीशहर नगरपानलकाको १३ वटा स्वास््य संस्थाले सनुौलो हिार ददनका मवहला तथा पाँच बर्व मनुनका 
बालबानलकाहरुलाई पोर्ण नग्लो थाली प्रदशवनी तथा पोवर्लो िाउलो सम्बन्धी सचेतना अनर्ववृर्द् कायविम 
सञ्चालन गररयो । 
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उत्तर प्रसतुी घररे्ट कायविम  

 आ व २०८२ साल माघ मवहना देजख  चैत मसान्तसम्ममा ४२ िना सतु्केरी मवहला र नविात जशशलुाई घरमा गइव 
स्वास््य िाचँ र स्वास््य जशक्षा प्रधान गररएको नथयो । उि िाँचको िममा केवह सतु्केरी आमाहरुमा स्तन गाननन,् 
स्तनको मनु्टा नर्त्र पस्न,े मनु्टा फु्ने समस्या देजखनकुा साथै नविात जशशमुा कमलवपत्त, ज्वरो, छालामा फोकाहरु 

आउने िस्ता सामान्य खतराका लक्ष्यणहरु देजखएको नथयो।   

मनोसामाजिक परामशव सेवा 

बेनसशहर नगरपानलकानर्त्र मनोसामाजिक समस्यामा रहेका 
सेवाग्राहीहरूलाई प्रत्यक्ष रे्टघाट गरी व्यजिगत मनोसामाजिक 
परामशव प्रदान गररएको छ। साथै, सेवाग्राहीका पररवार 
सदस्यहरूलाई समेत मनोजशक्षा ददइएको छ, िसबाट पररवार 
स्तरमै सहयोगी वातावरण नसिवना गनव सहयोग पगेुको छ। यस 
अन्तगवत ९ परुुर् र १३ मवहला गरी िम्मा २२ िना 

सेवाग्राहीहरूलाई 
व्यजिगत परामशव 
सेवा प्रदान गररएको छ। यसका अनतररि, बाल कल्याण माध्यनमक ववद्यालय 
र िनववकास माध्यनमक ववद्यालय चण्डी डाडँमा िोजखममा रहेका 
बालबानलकाहरूलाई समेटेर समूह परामशव (Group Counselling) कायविम 
सञ्चालन गररएको नथयो। उि कायविममाफव त बालबानलकाहरूलाई आफ्ना 
र्ावना व्यि गनव, आत्मववश्वास बढाउन, र सकारात्मक सोच तथा व्यवहार 
ववकास गनव सहयोग परु् याइएको छ।यसै गरी ववनर्न्न समदुायमा आधाररत 

आमा समूह, यवुा क्लब तथा टोल सधुार सनमनतहरूमा गहन अनर्मखुीकरण कायविम सञ्चालन गररएको छ। कायविममा 
मनोसामाजिक समस्याका कारण, लक्षण तथा व्यवस्थापनका उपायहरूबारे िानकारी ददइएको नथयो। साथै, तनाव 
व्यवस्थापन र स्व-हेरचाहको महत्वबारे सचेतना अनर्ववृर्द् गररएको छ। यस कायविमले समदुायस्तरमा माननसक 
स्वास््यप्रनत सकारात्मक धारणा ववकास गनव तथा सेवामा पहुँच बढाउन सहयोग परु् याएको छ। यी सबै गनतववनधहरूले 
समदुायमा मनोसामाजिक ससु्वास््य प्रवर्द्वन गनव तथा सेवामा पहुँच ववस्तार गनव महत्वपूणव योगदान परु् याएको छ। 
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पशपुन्छी तथा मत्स्य ववकास शाखाको तेस्रो तै्रमानसक सम्मको मखु्य वियाकलापहरुः 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
  
 
 
 

 

वटयोसेन्टी (मकै चरी) घासँको नबउ ववतरण 

 

 

 
 
 
 

 

ि.स वववरण कृर्क संख्या कैवफयत 

1. उपचार सेवा 386  

2. खोप सेवा 20  

3. प्रयोगशाला सेवा 182  

4. कृनत्रम गर्ावधान सेवा 105  

5. पश ुबन्ध्याकरण सेवा 9  

िम्मा 702  

प्रयोगशाला सेवा 
बन्ध्याकरण सेवा 

कृनत्रम गर्ावधान सेवा 

ववतरण गररएको पररमाणः ५०० वक.ग्रा 

ववतरण गररएको कृर्क संख्याः ६६ िना 

वक.ग्रा 
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सामदुावयक तथा घरपालवुा कुकुरहरुमा बन्ध्याकरण तथा रेनबि रोग ववरुर्द्को खोप जशववर 

नमनत 
बन्ध्याकरण गररएको 

 

िम्मा 

रेववि रोग 
ववरुर्द्को खोप 
लगाएको संख्या र्ाले पोनथ 

2082/11/04 35 24 59 36 
2082/11/05 33 30 63 34 

िम्मा 68 54 122 70 

 
 

  



बेसीशहर नगरपानलकाको स्वतः प्रकाशन ( २०८३ बैशाख ०२)   
 

40 
 

 

बेसीशहरका ववद्यालयमा ‘नडजिटल िाजन्त’: बालववकासदेजख माध्यनमक तहसम्मै प्रववनधमैत्री जशक्षण 

बेसीशहर, लमिङु । 

परम्परागत जशक्षण पर्द्नतलाई आधनुनकीकरण गदै बेसीशहर नगरपानलकाले सामदुावयक ववद्यालयहरूमा ‘नडजिटल िाजन्त’ 
को सरुुवात गरेको छ । नगरपानलकाले अजघ सारेको ‘प्रववनधमैत्री 
जशक्षण नसकाइ र अनगुमन कायविम’ अन्तगवत ववद्यालयहरूको 
र्ौनतक र शैजक्षक पूवावधारलाई प्रववनधसँग िोनडएको हो । 

यस अनर्यानको पवहलो चरणमा नगरपानलकाका २० वटा 
सामदुावयक ववद्यालयका प्रारजम्र्क बालववकास (ECD) कक्षाहरूलाई 
प्रववनधमैत्री बनाइएको छ । ती कक्षाकोठाहरूमा बालबानलकाको 
रुजच र तह अनसुारका नडजिटल पाठ्यसामग्रीहरू समावेश गररएका 
आधनुनक एल.इ.नड. (LED) वट.र्ी. िडान गरी पठनपाठन सरुु 
गररएको छ । दृश्य र श्रव्य माध्यमबाट नसकाइँदा साना 
बालबानलकाहरूमा नसकाइप्रनत आकर्वण बढ्ने र उनीहरूले नछटो बझु्न ेअपेक्षा नगरपानलकाले नलएको छ।  

प्रववनधमैत्री जशक्षणको प्रर्ावकाररता 
बझु्न नगरपानलकाले ननयनमत 
अनगुमनको संयन्त्र समते तयार 
पारेको छ । यस कायविमले 
सामदुावयक ववद्यालयको शैजक्षक 
गणुस्तरमा व्यापक सधुार ल्याउन े 
ववश्वास नलइएको छ । 
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जशक्षण नसकाइमा ‘एआई’ र साइबर सरुक्षा: बेसीशहरका जशक्षकहरूलाई ववशरे् प्रजशक्षक प्रजशक्षण 

नमनत: २०८२/१०/२२ 

बेसीशहर नगरपानलकाले ववद्यालयको पठनपाठनलाई आधनुनक प्रववनधसँग िोड्दै ‘आवटववफनसयल इन्टेनलिेन्स’ (AI) 

सम्मको पहुँच परु् याउन ेलक्ष्यका साथ ववशेर् प्रजशक्षण कायविम सम्पन्न गरेको छ । ‘प्रववनधमैत्री जशक्षण नसकाइ र 
अनगुमन कायविम’ अन्तगवत नगरपानलका नर्त्रका 
सामदुावयक तथा संस्थागत ववद्यालयका ४० िना 
आइटी (IT) फोकल जशक्षकहरूका लानग एकददन े
पानलकास्तरीय प्रजशक्षक प्रजशक्षण (ToT) कायविम 
सञ्चालन गररएको हो । 

२०८२ माघ २२ गते आयोजित उि कायविममा 
सहर्ागी जशक्षकहरूलाई पनछल्लो समयको बहचुजचवत 
प्रववनध ‘एआई’ को जशक्षण नसकाइमा प्रयोग र 
साइबर सरुक्षाका चनुौतीबारे गहन प्रजशक्षण ददइएको 
नथयो । 

कायविममा  नगरपानलकाका प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत समुन अनधकारीले जशक्षण नसकाइमा प्रववनधको प्रयोग र यसबाट 
नसकाइमा पने सकारात्मक प्रर्ावको बारेमा सहिीकरण गनुवर्एको नथयो  र्ने कम््यटुर अपरेटर रेशम जघनमरे खत्रीले 
बढ्दो प्रववनधको प्रयोगसँगै ननम्तने िोजखम र त्यसबाट बच्न अपनाउनपुने ‘साइबर सरुक्षा’ (Cyber Security) का 
उपायहरूबारे सहिीकरण गनुवर्एको नथयो  त्यसै गरी ववर्य ववज्ञ प्रकाश न्यौपानलेे जशक्षा के्षत्रमा एआई (AI) को प्रयोग, 

यसले जशक्षण ववनधलाई कसरी सहि र प्रर्ावकारी बनाउन सक्छ र्ने्न ववर्यमा प्रयोगात्मक प्रजशक्षण ददनरु्एको नथयो। 

प्रववनधको यो नयाँ अभ्याससगैँ बेसीशहरका ववद्यालयहरू अब परम्परागत जशक्षणबाट मानथ उठेर आधनुनक र प्रववनधमा 
आधाररत नसकाइमा प्रवेश गने ववश्वास नगरपानलकाले नलएको छ । 
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ववद्यालयमा सशुासन र पारदशी व्यवस्थापन: बेसीशहरका प्र अ र लेखापालहरूलाई ववशेर् क्षमता ववकास 
तानलम  

नमनत: २०८२/१०/१० 

बेसीशहर नगरपानलकाले सामदुावयक ववद्यालयहरूको प्रशासननक कायवलाई चसु्त बनाउन र आनथवक पारदजशवता सनुनजश्चत 
गने उद्देश्यले प्रधानाध्यापक तथा लेखापालहरूका लानग एक ददने क्षमता ववकास तानलम सम्पन्न गरेको छ। २०८२ 

माघ १० गते आयोजित उि तानलममा नगरपानलका नर्त्रका सामदुावयक 
ववद्यालयका प्रधानाध्यापक र लेखापालहरूको सहर्ानगता रहेको नथयो। 

ववद्यालयको दैननक प्रशासननक सञ्चालन, जिन्सी व्यवस्थापन, सामाजिक परीक्षण 
र लेखा प्रणालीलाई काननुी मापदण्ड अनसुार व्यवजस्थत बनाउन यो तानलम 
आयोिना गररएको हो। 

तानलमको पवहलो सत्रमा बेसीशहर नगरपानलकाका प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत 
समुन अनधकारीले ववद्यालयको ‘जिन्सी व्यवस्थापन र खररद प्रणाली’ सम्बन्धी 
काननुी प्रावधानहरूका बारेमा सहिीकरण गनुवर्यो। उहाँले सावविननक खररद 

ऐनको पालना र ववद्यालयको चल–अचल सम्पजत्तको सही अनर्लेजखकरणले ववद्यालयको सशुासनमा परु् याउने योगदानबारे 
प्रकाश पानुवर्यो। 

त्यसैगरी, दोस्रो सत्रमा नगरपानलकाका लेखा अनधकृत सिृना 
पौडेलले ‘दोहोरो लेखा प्रणाली र जिन्सी खातापाता व्यवस्थापन’ 
सम्बन्धी व्यावहाररक प्रजशक्षण ददनरु्एको नथयो। उहाँले ववद्यालयको 
आय–व्ययलाई पारदशी बनाउन र बेरुि ुन्यूनीकरण गनव आधनुनक 
लेखा प्रणालीको महत्त्वबारे सहर्ागीहरूलाई प्रजशजक्षत गनुवर्यो। 

कायविमको अजन्तम सत्रमा जशक्षा शाखा प्रमखु नसिवना पाण्डे 
जचलवुालले ‘ववद्यालयको सामाजिक परीक्षण’ (Social Audit) का 
सम्बन्धमा सहिीकरण गनुवर्एको नथयो। ववद्यालयले गरेका काम 
र खचवको बारेमा समदुायलाई िानकारी ददने र िवाफदेवहता वहन 
गने प्रवियालाई कसरी प्रर्ावकारी बनाउने र्ने्न ववर्यमा उहाँले 
ववस्ततृ िानकारी गराउनरु्यो 
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नगरस्तरीय परीक्षाको व्यवस्थपन, नडजिटल त्याङ्क व्यवस्थापन लगायतका ववर्यवस्तमुा आधाररत IEMIS फोकल 
जशक्षकहरूलाई ववशेर् प्रजशक्षण 

 

नमनत: २०८२/१०/२४ 

बेसीशहर नगरपानलकाले ववद्यालयको शैजक्षक त्याङ्कलाई 
व्यवजस्थत र ननतिा प्रकाशन प्रवियालाई प्रववनधमैत्री 
बनाउन उद्देश्यले नगरपानलकाले नगरनर्त्रका सामदुावयक 
तथा संस्थागत ववद्यालयका IEMIS (एकीकृत शैजक्षक 
व्यवस्थापन सूचना प्रणाली) फोकल जशक्षकहरूका लानग 
एकददन ेक्षमता ववकास तानलम सम्पन्न गरेको छ। 

२०८२ माघ २४ गते आयोजित उि प्रजशक्षण 
कायविममा नगरका २४ िना फोकल जशक्षकहरूको 
सहर्ानगता रहेको नथयो। ववद्यालयको समग्र त्याङ्कको 
मेरुदण्ड माननन े IEMIS प्रणालीलाई अद्यावनधक गने, 

परीक्षाको त्याङ्क व्यवस्थापन गने र नडजिटल माध्यमबाट ननतिा प्रकाशन गने सम्बन्धमा जशक्षकहरूलाई व्यावहाररक 
ज्ञान प्रदान गररएको नथयो। 

तानलमको प्राववनधक सत्रमा सहिकतावहरू घनश्याम शमाव र रण बहादरु खड्काले प्रजशक्षण ददनरु्एको नथयो। उहाँहरूले 
IEMIS सफ्टवेयरमा ववद्याथीको वववरण प्रवववष्ट गने, परीक्षाको अङ्क व्यवस्थापन गने र त्रवुटरवहत ननतिा प्रकाशन गने 
तररकाहरूबारे प्रयोगात्मक अभ्यास गराउनरु्एको नथयो। 
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२ ददने ‘प्रश्न ननमावण कायवशाला 
नमनत: २०८२/११/२५ 

बेसीशहर नगरपानलकाले आगामी नगरस्तरीय वावर्वक परीक्षालाई मयावददत, स्तरीय र व्यवजस्थत बनाउन ववशरे् तयारी सरुु 
गरेको छ। यसै नसलनसलामा नगरपानलकाको जशक्षा शाखाको आयोिनामा ववनर्न्न तह र ववर्यका जशक्षकहरूको 
सहर्ानगतामा २ ददने ‘प्रश्न ननमावण कायवशाला सम्पन्न र्एको छ। 

२०८२ फागनु २४ र २५ गते सञ्चानलत उि कायवशालामा 
नगरनर्त्रका ववनर्न्न ववद्यालयका ५५ िना अनरु्वी जशक्षकहरूको 
सविय सहर्ानगता रहेको नथयो। कायवशाला मखु्य गरी कक्षा ४ 
देजख कक्षा ९ सम्मका सम्पूणव अननवायव ववर्यहरूको ववजशष्टीकरण 
तानलका (Specification Grid) अनसुार स्तरीय प्रश्नपत्र तयार गनवमा 
केजन्रत रहेको नथयो। 

कायवशालाको सहिीकरण ववर्य ववज्ञहरू ववनोद न्यौपाने र 
सूयव बहादरु अनधकारीले गनुवर्एको नथयो। उहाँहरूले 
पाठ्यिमले ननधावरण गरेका उद्देश्यहरू पूरा हनुे गरी, 
ववद्याथीको तावकव क क्षमता मापन गने र सबै स्तरका 
ववद्याथीका लानग उपयिु हनु ेवैज्ञाननक प्रश्नहरू कसरी ननमावण 
गने र्ने्नबारे प्रयोगात्मक प्रजशक्षण ददनरु्एको नथयो। 
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बेसीशहरको शैजक्षक ववकासका लानग ५ वरे् मागवजचत्र: नगर शैजक्षक योिनालाई अजन्तम रूप ददइँदै 

  

नमनत: २०८२/११/०७ 

बेसीशहर नगरपानलकाले नगरको जशक्षा के्षत्रमा आमूल 
पररवतवन ल्याउने लक्ष्यका साथ ननमावण गरररहेको ‘आवनधक 
नगर शैजक्षक योिना’ लाई अजन्तम रूप ददन सरुु गरेको छ। 
यसै नसलनसलामा आि नगरपानलकाको सर्ाहलमा जशक्षाववद् 
तथा ववज्ञहरूको उपजस्थनतमा एक ववशेर् ‘ववज्ञ परामशव 
कायविम’ सम्पन्न र्एको छ। 

नगरपानलकाको आगामी ५ वर्वको शैजक्षक कायवददशा तय गनव 
यस योिनाको मस्यौदामानथ घनीर्तू छलफल र परामशव गनव 
आयोजित कायविममा जशक्षाववद् डा. वसन्त कँडेलको ववशेर् 
उपजस्थनत रहेको नथयो। 

कायविममा नगर शैजक्षक योिना ननमावण सनमनतका ववज्ञ सदस्य 
ववनोद न्यौपानेले योिनाको ववस्ततृ मस्यौदा (Draft) प्रस्ततु गनुवर्एको नथयो। उि मस्यौदामानथ वट्पणी र सझुाव ददँदै 
डा. वसन्त कँडेलले बेसीशहरको र्ौगोनलक र सामाजिक अवस्था अनसुारको व्यावहाररक जशक्षा, प्रववनधको प्रयोग र 
गणुस्तर सनुनजश्चतताका लानग योिनामा समे्नपुने प्राववनधक तथा नीनतगत पक्षहरूका बारेमा मागवननदेशन गनुवर्यो। 

उि योिनाले नगरको शैजक्षक ववकासका लानग स्पष्ट मागवजचत्र (Roadmap) तय गने ववश्वास नलइएको छ। यो योिना 
स्वीकृत र्एपनछ बेसीशहर नगरपानलकामा शैजक्षक के्षत्रका हरेक गनतववनधहरू योिनाबर्द् र ननतिामखुी ढङ्गले अगानड 
बढ्ने अपेक्षा गररएको छ। 
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बेसीशहरको जशक्षामा ‘नडजिटल िाजन्तः २८३ जशक्षकलाई आधारर्तू सूचना प्रववनध तथा जशक्षण नसकाइमा ए आई को 
प्रयोग सम्बन्धी तानलम 

नमनत: २०८२ फागनु १६ 

बेसीशहर नगरपानलकाले सामदुावयक ववद्यालयको शैजक्षक गणुस्तरलाई ववश्वव्यापी प्रववनधको पनछल्लो फड्को 
‘आवटववफनसयल इन्टेनलिेन्स’ (AI) सँग िोड्दै जशक्षा के्षत्रमा नयाँ यगुको सरुुवात गरेको छ। नगरपानलकाको ‘प्रववनधमैत्री 
जशक्षण नसकाइ र अनगुमन कायविम’ अन्तगवत नगरनर्त्रका १४ वटा माध्यनमक र २ वटा आधारर्तू ववद्यालयका कुल 
२८३ िना जशक्षकहरूलाई कायवस्थलमै पगेुर ववशरे् नडजिटल तानलम प्रदान गररएको छ। 

२०८२ फागनु १ देजख १६ गतेसम्म सञ्चानलत यस वृहत ्अनर्यानमा प्रत्येक ववद्यालयमा २ ददनका दरले प्रजशक्षण 
ददइएको नथयो। तानलमलाई प्रर्ावकारी बनाउन 
नगरपानलकावाट  ४ वटा छुिाछुिै समूह पररचालन 
गररएको नथयो, िसमा प्रजशक्षकको रुपमा श्री ववनोद 
न्यौपान,े श्री सूयव अनधकारी, श्री रण बहादरु खड्का, 
श्री घनश्याम, श्री रेशम जघनमरे खत्री, श्री पषु्प 
बराल, श्री ववष्ण ु बराल, श्री ननलम शे्रष्ठ लाई 
खटाइएको नथयो र्न े सम्बजन्धत ववद्यालयका ICT 

फोकल जशक्षकहरूले समेत सहिीकरण गरेका नथए 
। 

नेपाल सरकारको 'नडजिटल नेपाल फे्रमवकव ' र 'ई-
लननवङ' को अवधारणालाई कक्षाकोठासम्म परु् याउन ुयो 
तानलमको मखु्य लक्ष्य हो। तानलममा सहर्ागी 
जशक्षकहरूलाई परम्परागत जशक्षण ववनधर्न्दा मानथ उठेर ChatGPT, Gemini, Canva र Gamma िस्ता अत्याधनुनक AI 

टूल्सहरूको प्रयोग गरी ५ नमनेटमै उत्कृष्ट पाठ्ययोिना र शैजक्षक सामग्री ननमावण गनव सक्षम बनाइएको छ। साथै, 

‘नसकाइ चौतारी” िस्ता सरकारी पोटवलको प्रयोग र नडजिटल माध्यमबाट ववद्याथीको मूल्याङ्कन गने सीप समेत प्रदान 
गररएको छ। 
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१०. सूचना अनधकारी र कायावलय प्रमखुको नाम र पदः  

 
 
 

 

 
 

  
  

सूचना अनधकारी कायावलय प्रमखु 

ददपेश अनधकारी 
प्रशासकीय अनधकृत 

९८५६०७०८३३ 

समुन अनधकारी 
प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत 

९८५६००९१११ 
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११. ऐन, ननयम, ववननयम, ननदेजशका वा कायवववनधको सूचीः  

ि.सं.  कानूनको नाम 

१ जशक्षा ननयम, २०७४ 

२ नगरपानलकाको सहकारी ऐन, २०७४ 

३ एफ.एम. रेनडयो (सञ्चालन तथा व्यवस्थापन) कायवववनध, २०७४ 

४ स्थाननय तहको योिना तथा बिेट तिुवमा ददग्दशवन २०७४ 

५ नगर सर्ा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध, २०७४ 

६ नगरपानलकावाट गररन ेबिार अनगुमन ननदेजशका, २०७४ 

७ िेष्ठ नागररक पररचय पत्र ववतरण ननदेजशका, २०७४ 

८ नगरपानलकाको स्थानीय कृवर् प्रवर्द्वन ऐन, २०७४ 

९ बेसीशहर नगरपानलकाको कृवर् प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र ननयन्त्रण गने ऐन २०७४ 

१० बेसीशहर नगरपानलका (कायव ववर्ािन) ननयमावली २०७४ 

११ नगरपानलका ननणवय वा आदेश र अनधकार पत्र प्रमाजणकरण ननयमावली, २०७४ 

१२ बिार व्यवस्थान कायवववनध,  २०७४ 

१३ बेसीशहर नगरपानलका कायविम तथा योिना संचालन, कायावन्वयन र फरकफारक कायवववनध, २०७४ 

१४ बेसीशहर नगरपानलका (कायवसम्पादन) ननयमावली, २०७४ 

१५ पदानधकारी आचार संवहता, २०७४ 

१६ बेसीशहर नगरपानलकाको आनथवक ऐन, २०७५ 

१७ न्यायीक सनमनत ऐन (कायवववनध सम्वजन्ध) ऐन, २०७४ 

१८ आधारर्तु तह उजत्तण पररक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन ननदेजशका, २०७४ 

१९ बेसीशहर नगरपानलकाको फोहोरमैला व्यवस्थापन कायवववनध २०७४ 

२० बेसीशहर नगरपानलका नर्त्रका नददिन्य पदाथव व्यवस्थापन तथा उपयोग समवन्धी कायवववनध २०७४ 

२१  बेसीशहर नगरपानलका बिार व्यवस्थापन कायवववनध २०७४  

२२ बेसीशहर नगरपानलकाको प्रशासकीय कायवववनध (ननयनमत गने) ऐन, २०७४  

२३ स्थानीय जशक्षा ऐन, २०७४  

२४ स्थानीय रािपत्र प्रकाशन कायवववनध, २०७४  

२५ स्थानीय तहको उपर्ोिा सनमनत गठन पररचालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध, २०७४  

२६ टोल ववकास संस्था सञ्चालन कायवववनध, २०७४  

२७ घ वगवको ननमावण व्यवसायी इिाित पत्र सम्बन्धी कायवववनध, २०७४  

२८ एवककृत सम्पनत व्यवस्थापन कायवववनध, २०७४  

२९ बेसीशहर नगरपानलकामा करारमा िनशजि व्यवस्थापन सम्बन्धी कायवववनध, २०७४  

३० पशसु्वास््य तथा पशसेुवा ऐन, २०७४  

३१ ननमावण व्यवसाय ऐन, २०७४ 

३२ बेसीशहर नगरपानलकाको नगर प्रहरी ननयमावली, २०७५ 

३३ स्थानीय उिाव ववकास सम्वन्धी ननदेशीका, २०७५ 

३४ गररवी ननवारणको लानग लघ ुउद्यम ववकास कायविम (मेडपा) संचालन कायवववनध, २०७५ 

३५ बेसीशहर नगरपानलकामा ववपद िोजखम न्यनुनकरण तथा व्यवस्थापन गनव वनेको ऐन, २०७५ 

३६ सामदुावयक मेलनमलाप कायविम संचालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध, २०७४ 

३७ स्वास््य संस्थाका ल्याव प्रयोगशाला तथा जक्लननक संचालन कायवववनध, २०७५ 

३८ स्थानीय ववपद व्यवस्थापन ऐन २०७५  

३९ ववपद व्यवस्थापन कोर् संचालन कायवववनध २०७५  

४० आपतकानलन कायव संचालन केन्र संचालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध २०७५  

४१ मवहला नगर समन्वय सनमनत गठन तथा संचालन कायावववनध २०७५  

४२ दनलत नगर समन्वय सनमनत गठन तथा संचालन कायावववनध २०७५  
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४३ अपाङ्ग नगर समन्वय सनमनत गठन तथा संचालन कायावववनध २०७५  

४४  आददवासी िनिाती नगर समन्वय सनमनत गठन तथा संचालन कायावववनध २०७५  

४५ व्यवसाय दताव तथा नववकरण कायवववनध २०७५  

४६ तानलम संचालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध २०७५  

४७ बालगहृ संचालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध २०७५  

४८ सडक वालवानलकाको पूनस्थावपना सम्वन्धी कायवववनध २०७५  

४९ अनाथ तथा िोजखमयिु बालबानलकाको लानग सामाजिक सरुक्षा कायविम (संचालन कायवववनध) ऐन २०७५  

५० बालवववाह ववरुर्द् कायविम संचालन खचव कायवववनध २०७५  

५१ बेसीशहर नगरपानलकाको केही ऐन, ननयमावली, ननदेजशका तथा कायवववनध संशोधन गनव बनेको ववधेयक २०७५  

५२ चाल ुकोर् स्थापना तथा पररचालन ननदेजशका २०७५  

५३ लैंनगक वहंसा ननवारण कोर् सञ्चालन ननयमावली २०७५ 

५४ उद्यम ववकास कायविम संचालन कायवववनध २०७५ 

५५ स्थानीय वातावरण तथा प्राकृनतक श्रोत संरक्षण सम्वन्धी ऐन, २०७६  

५६ पूवावधार व्यवस्थापन व्यवस्थापन ऐन, २०७६  

५७ सशुासन ऐन, २०७६  

५८ खेलकुद ववकास ऐन, २०७६  

५९ नगर प्रहरी ऐन, २०७६ 

६० जशक्षा ऐन २०७४ को दफा १४ मा संसोधन 

६१ सावविननक खरीद ननयमावली, २०७६  

६२ तानलम सञ्चालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध, २०७६  

६३ उपप्रमखुसंग मवहला ववकास कायविम सञ्चालन कायवववनध, २०७६ 

६४ पश ुववकास कायविम अनदुान कायवववनध, २०७६  

६५ सावविननक समारोह सञ्चालन कायवववनध, २०७६  

६६ स्वास््य संस्था संचालन कायवववनध, २०७६  

६७ एम्बलेुन्स सञ्चालन ननदेजशका, २०७६  

६८ िलश्रोत उपयोग तथा व्यवस्थापन ननदेजशका, २०७६ 

६९ सावविननक नीजि साझेदारी नीनत, २०७६  

७० बालश्रम न्यूननकरण सम्बजन्ध कायवववनध, २०७६ 

७१ असंगदठत क्षेत्रमा कायवरत श्रमीक वगव तथा असहायहरुलाई उपलब्ध गराइने राहत सम्वन्धी मापदण्ड, २०७६  

७२ ममवत सम्र्ार कायवववनध, २०७७ 

७३ कृवर् व्यवसाय प्रवर्द्वन सम्बन्धी ऐन, २०७७ 

७४ बेसीशहर नगरपानलकाको पयवटन ववकास ऐन, २०७७  

७५ बेसीशहर नगरपानलकाको ववधायान सनमनत ननयमावली, २०७७  

७६ बेसीशहर नगरपानलकाको अनौपचाररक जशक्षा जशक्षण सहयोग सञ्चालन ननदेजशका, २०७७ 

७७ बेसीशहर नगरपानलकाको नक्शापास परामशव सेवा कायवववनध, २०७७  

७८ बेसीशहर नगरपानलका अस्पताल व्यवस्थापन सनमनत गठन ननदेजशका, २०७७  

७९ बेसीशहर नगरपानलकाको संस्थागत ववद्यालय छात्रवृजत्त ववतरण कायवववनध २०७७  

८० शहरी योिना आयोग गठन तथा सञ्चालन कायवववनध, २०७७  

८१ बेसीशहर पत्रकार कल्याणकारी कोर् सञ्चालन ननदेजशका, २०७७  

८२ बेसीशहर नगरपानलकाका कमवचारीको प्रोत्साहन र्त्ता तथा परुस्कार सम्बन्धी मापदण्ड, २०७७  

८३ बेसीशहर नगरपानलकाका र्वन ननयनमत तथा अनर्लेखीकरण सम्बन्धी कायवववनध, २०७७  

८४ प्रारजम्र्क वातावरणीय अध्ययन (IEE) प्रनतवेदन कायवववनध, २०७७  

८५ नीजि िग्गावाट प्राकृनतक श्रोतसाधन संकलन कायवववनध, २०७७ 

८६ बाल अनधकार संरक्षण तथा सम्बधवन कायवववनध २०७८ 

८७ वन ऐन, २०७८ 
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८८ कमवचारीहरुको व्यवस्थापन गनव बनेको ऐन, २०७८ 

८९ कमवचारी सेवा ऐन, २०७८ 

९० बिेट तथा कायविम तिुवमा सनमनतको कायव सचालन कायवववनध, २०७८ 

९१ अनगुमन तथा सपुररवेक्षण सनमनतको कायवसंचालन कायवववनध, २०७८ 

९२ स्थानीय रािश्व परामशव सनमनतको कायव संचालन कायवववनध, २०७८ 

९३ बेसीशहर प्रज्ञा-प्रनतष्ठान ऐन, २०७९  

९४ स्वास््य तथा सरसफाई ऐन, २०७९  

९५ नगर यूवा पररर्द ऐन, २०७९  

९६ बेसीशहर त्यांक तथा अनर्लेख संकलन ऐन, २०७९  

९७ बेसीशहर नगरपानलकामा कायवरत कमवचारहरुको व्यवस्थापन गनव बनकेो ऐन, २०७९  

९८ विार व्यवस्थापन तथा अनगुमन ऐन, २०७९  

९९ स्थानीय बिार व्यवस्थापन ऐन, २०७९  

१०० वातावरण तथा प्राकृनतक श्रोत संरक्षण ऐन, २०७९ 

१०१  कर तथा गैरकर रािश्व सम्बन्धी ऐन, २०७९  

१०२ लेखा सनमनत गठन र संचालन ननयमावली, २०७९ 

१०३ ववज्ञापन बोडव तथा प्रचार प्रसार सामाग्री ननयमन गने नीनत, २०७९  

१०४ नगरस्तरीय माननसक स्वास््य तथा मनोसामाजिक नीनत, २०७९  

१०५ बेसीशहर नगरपानलकाको सामाजिक समावेशीकरण नीनत, २०७९  

१०६ बेसीशहर नगर घरबहाल कर कायवववनध, २०७९  

१०७ बेसीशहर नगरपानलका मेलनमलाप केन्र सञ्चालनसम्बन्धी कायवववनध, २०७९  

१०८ स्थानीय तहको योिना प्रकृयामा यवुा सहर्ानगतासम्बन्धी कायवववनध, २०७९  

१०९ नगर यवुा पररर्द सञ्चालन कायवववनध, २०७९  

११० बालमैत्री वडा घोर्णा कायवववनध, २०७९  

१११ सनमनत गठन र सञ्चालन सम्बन्धी कायवववनध, २०७९  

११२ लैंनगक वहंसा ननवारण कोर् सञ्चालन कायवववनध, २०७९  

११३ ववर्यगत सनमनत (कायवसञ्चालन) कायवववनध, २०७९  

११४ आनथवक सहायता कायवववनध, २०७९  

११५ खररद कायवववनध २०७९ 

११६ कृवर् एम्वलेुन्स सेवा संचालन कायवववनध २०८० 

११७ लेखा सनमनतको गठन तथा कायव संचालन ननयमावली, २०८० 

११८ मवहला संिाल गठन तथा पररचालन कायवववनध, २०८० 

११९ िेष्ठ नागररक मञ्च गठन तथा सञ्चालन कायवववनध, २०८० 

१२० केही ऐनलाई संशोधन गनव बनेको ऐन, २०८० 

१२१ मेयर शैजक्षक सधुार कायविम संचालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध, २०८० 

१२२ स्थानीय संघसंस्था दताव तथा सूचीकृत ऐन-२०८१  

१२३ बेसीशहर नगरपानलका क्षेत्र नर्त्र सावविननक यातायात सम्बन्धी व्यवस्था ऐन-२०८१  

१२४ नगरपानलका क्षेत्रनर्त्र फोहरमैलाको उजचत र प्रर्ावकारी व्यवस्थापन ऐन- २०८१  

१२५ बेसीशहर नगरपानलकाको सावविननक नीजि साझेदारी  ऐन-२०८१  

१२६ स्थानीय उद्योग दताव, सूजचकृत, सञ्चालन, व्यवस्थापन र ननयमन ऐन-२०८१  

१२७ बेसीशहर नगरपानलकाको केही ऐनलाई संशोधन गनव बनेको ववधेयक २०८१  

१२८ घरिग्गा बहाल कर संकलन ऐन, २०८२ 
१२९ बेसीशहर  नगरपनलका िलश्रोत ऐन, २०८२ 
१३० बेसीशहर नगरपानलकाको करार सेवामा कमवचारी व्यवस्थापन सम्बन्धी ऐन, २०८२ 
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१२. आम्दानी, खचव तथा आनथवक कारोवार सम्वन्धी अध्यावनधक वववरण 
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१३. तोवकए बमोजिमका अन्य वववरणः  तोवकए बमोजिमको अन्य सबै कायवहरु सम्पादन गरेको वा प्रवियामा रहेको  

 
१४. आ.व. २०८२/८३ (माघ-चैत) मा सञ्चानलत कायविमहरुः ववर्यसूची ९ मा समावशे र्एअनसुार 

 
१५. नगरपानलकाको वेबसाइटः यस नगरपानलकाको वेबसाइट www.besishaharmunicipality.gov.np  र ईमले 

ठेगाना besishaharminicipality@gmail.com  रहेको छ । 

 
१६. नगरपानलकालाई प्राप्त र्एको वैदेजशक सहायता, ऋण, अनदुान एवं सम्झौता सम्बन्धी वववरण:  कुन ैसम्झौता 

नर्एको 
 

१७. नगरपानलकाले सञ्चालन गरेको कायविम र सोको प्रनतवेदनः सम्पाददत सम्पूणव कायविमहरुको प्रनतवदेन तयार 
गरेको 
 

१८. नगरपानलकाले वगीकरण तथा संरक्षण गरेको सूचनाको नामावलीः ननयमानसुारका सबै सूचना खलु्ला गररएको 
 

१९. नगरपानलकामा परेको सूचना माग सम्बन्धी ननवेदन र सूचना ददइएको ववर्यः एक सूचना मागको ननवेदन प्राप्त 
र्एको, जशक्षा के्षत्र सम्बन्धी । 

 
२०. नगरपानलकाका सूचनाहरु अन्यत्र प्रकाशन र्एको वा हनु ेर्ए सोको वववरणः 

नगरपानलकाको सूचना प्रकाशन हनुे माध्यमहरुः 
• नगरपानलकाको सूचना पाटी 
• नगरपानलकाको वेबसाइट – सबै नगरपानलकाका सूचना, कायवपानलकाको ननणवय, नगरसर्ाको ननणवय, 

बावर्वक सनमक्षा पजुस्तका, बावर्वक बिेट तथा कायविम पजुस्तका (रातो वकताब), नगर प्रोफाइल, प्रगनत 
वववरण पजुस्तका आदद 

• नगरपानलकाको 
•  फेसबकु पेि 

• आवश्यकता अनसुार लमिङु दपवण पनत्रका, जिल्ला नर्त्रका सामदुावयक रेनडयोहरु र अन्य राविय 
दैननक पनत्रका आदद  

  
 
 
 

 
 
 
 

सूचना अनधकारी 
ददपेश अनधकारी 
प्रशासकीय अनधकृत 

 

कायावलय प्रमखु 

समुन अनधकारी 
प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत 
 

http://www.besishaharmunicipality.gov.np/
mailto:besishaharminicipality@gmail.com

